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	一、董事辞职的情况
	二、补选非独立董事的情况
	因董事变更，根据相关法律法规和《公司章程》等规定，公司董事会同意补选张进先生为第七届董事会战略委员会委员（简历详见附件）。张进先生担任战略委员会委员的任期自本次董事会审议通过之日起至第七届董事会任期届满之日止。
	四、选举副董事长的情况

