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	一、股权激励计划实施情况概要
	（一）本次激励计划简介
	公司分别于2023年3月29日、2023年4月14日召开第三届董事会第六次会议、第三届监事会第六次会议和2023年第二次临时股东大会，审议通过了《关于公司<2023年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》等议案，其主要内容如下：
	3、限制性股票数量：本激励计划拟授予的限制性股票总量不超过800.00万股，约占本激励计划草案公告时公司股本总额40,442.7654万股的 1.98%。其中首次授予675.03万股，约占本激励计划草案公告时公司股本总额40,442.7654万股的1.67%，首次授予部分占本次授予权益总额的84.38%；预留124.97万股，约占本激励计划草案公告时公司股本总额40,442.7654万股的0.31%，预留部分占本次授予权益总额的 15.62%。
	4、本激励计划授予的限制性股票按照以下比例在各激励对象间进行分配：
	6、授予日期：首次授予日为2023年4月21日。
	7、归属安排
	本激励计划首次授予的限制性股票的各批次归属比例安排如下表所示：
	（二）股权激励计划相关审议程序
	二、激励对象符合归属条件的说明
	综上所述，董事会认为公司2023年限制性股票激励计划首次授予部分第一个归属期归属条件已经成就。根据公司2023年第二次临时股东大会对董事会的授权，董事会将按照《激励计划》的相关规定为符合条件的激励对象办理第二类限制性股票第一个归属期的相关归属事宜，并将对部分未达第一个归属期归属条件的限制性股票作废失效处理。
	三、本次激励计划首次授予限制性股票第一个归属期可归属的的具体情况
	1、首次授予日：2023年4月21日。
	2、限制性股票拟归属数量：336.965万股
	3、本次归属涉及的人数：136人
	4、授予价格：7.76元/股
	5、归属股票来源：公司向激励对象定向发行的本公司A股普通股
	6、激励对象名单及归属情况
	四、董事会薪酬与考核委员会意见
	五、监事会意见
	七、法律意见书的结论性意见
	八、本次归属对公司相关财务状况和经营成果的影响
	公司本次对2023年限制性股票激励计划中满足首次授予第一个归属期归属条件的激励对象办理归属等相关事宜，符合《深圳证券交易所创业板上市公司自律监管指南第1号——业务办理》等相关法律、法规及《激励计划》的有关规定。
	本次可归属的限制性股票为336.965万股，办理归属登记完成后公司总股本将由404,429,178股增加至407,798,828股（本次归属事项完成后的股本结构以中国证券登记结算有限公司深圳分公司最终办理结果为准），将影响和摊薄公司基本每股收益和净资产收益率，具体以会计师事务所出具的年度审计报告为准，本次限制性股票归属不会对公司财务状况和经营成果产生重大影响。
	本次归属不会对公司股权结构产生重大影响，不会导致公司控股股东、实际控制人发生变更。本次归属登记完成后，公司股权分布仍具备上市条件。
	九、备查文件

