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	（一）关联交易情况
	公司2023年度日常关联交易事项是基于公司正产生产经营的需要所发生的，关联交易事项符合公平、公开和公正原则。
	公司于2023年12月20日召开第三届董事会独立董事第一次专门以及第三届董事会第十三次会议《关于预计2024年度公司日常性关联交易的议案》，关联交易事项审议披露程序合规。
	（二） 披露财务会计报告及定期报告中的财务信息、内部控制自我评价报告的情况
	2023年，公司严格依照《公司章程》的要求，按时编制并披露了《2022年年度报告》、《2023年第一季度报告》、《2023年半年度报告》、《2023年第三季度报告》、《2022年度内部控制评价报告》，报告内容真实、准确、完整地反映了公司的实际情况，不存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。上述报告均经公司董事会审议通过，其中《2022年年度报告》经公司2022年度股东大会审议通过，报告的审议和表决程序合法合规。
	（三） 聘用、解聘会计师事务所的情况
	公司于2023年4月20日召开了第三届董事会第七次会议，2023年5月15日召开公司2022年度股东大会审议通过了《关于续聘会计师事务所的议案》，公司拟续聘立信会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“立信会计师事务所”）为公司2023年度审计机构。本人对该议案投同意票，立信会计师事务所具备从事证券业务的资质和为上市公司提供审计服务的经验和能力，在为公司提供审计服务期间，坚持独立审计原则，勤勉尽责，客观、公正、公允地反映公司财务状况、经营成果切实履行了审计机构应尽的职责，体现了较强的独立性和专业胜任...
	（四） 聘任或者解聘上市公司财务负责人
	2023年任职期间，未有聘任或者解聘上市公司财务负责人的情形发生。
	（五）因会计准则变更以外的原因作出会计政策、会计估计或者重大会计差错更正的情况
	2023年任职期间，不存在因会计准则变更以外的原因作出会计政策、会计估计或者重大会计差错更正的情形。
	（六）提名或者任免董事，聘任或者解聘高级管理人员的情况
	2023年任职期间，未有提名或者任免董事，聘任或者解聘高级管理人员的情况。
	除上述事项外，2023年任职期间，公司未发生其他需要重点关注事项。
	四、总体评价和建议

