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	二、业绩亏损原因
	2020年和2021年亏损累积导致公司未弥补亏损达到实收股本总额三分之一，2022年至2023年，公司主营业务工业清洗和表面处理业务在不断恢复和发展中，但受到全球供应链紧张、融资成本上升等影响，其恢复和发展仍未能弥补相关亏损。
	1、2020年度和2021年度，公司受到行业上、下游及相关地区经济形势影响，订单及订单交付和部分现场安装调试进度受阻，计划交付至客户现场的设备无法如期完成交付验收并确认收入，导致公司营业收入下降，项目毛利总额下降，而销售费用、管理费用和研发费用未同比例下降，进而产生亏损。
	2、公司基于对经济发展趋势的判断，于2020年末作出进行人员优化的决定，推进业务调整和资源整合，主要涉及公司德国子公司 Ecoclean GmbH 员工，人数约占公司全球员工人数的5%左右，根据德国当地法规，计提相关员工解约补偿费用，对公司净利润造成了消极的影响。
	3、2020年度和2022年度，公司财务费用较高，对公司净利润造成了消极的影响。
	三、应对措施
	公司在维系现有业务稳定的同时，积极寻求新的利润增长点，以改善公司经营情况、实现公司持续发展。为改善公司盈利能力，公司已采取或拟采取的应对措施如下：
	1、持续聚焦主业，加强技术研发和技术人才建设，提升研发创新能力。
	2、积极开拓市场与销售，提供优质产品和服务，扩大业务规模，提升公司行业影响力。
	3、优化完善内部管理和工作流程，降本增效，提高盈利能力。
	4、加强人才队伍和管理团队建设，激发人力资源潜能，确保公司持续稳定高效发展。
	四、备查文件
	1、公司第四届董事会第十七次会议决议；
	2、公司第四届监事会第十三次会议决议。

