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	广东因赛品牌营销集团股份有限公司（以下简称“上市公司”）100%控股的子公司广州摄智品牌战略顾问有限公司（已更名为“广州因赛咨询有限公司”，以下简称“公司”或“因赛咨询”）与郭莉、何煦、乔雪、上海睿丛摄智信息咨询有限公司（已更名为“上海睿丛因赛信息科技有限公司”，以下简称“睿丛因赛”）、上海睿丛文化发展有限公司（以下简称“睿丛文化”）就收购睿丛因赛46%股权事项签订了《广州摄智品牌战略顾问有限公司与郭莉、何煦、乔雪、上海睿丛文化发展有限公司关于上海睿丛摄智信息咨询有限公司之股权收购协议》。公司以3...
	本次交易不构成关联交易，也不构成《上市公司重大资产重组管理办法》规定的重大资产重组。

