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	一、2023年度利润分配预案基本情况
	1、2023年度财务状况
	经亚太（集团）会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“亚太所”）审计，公司2023年度合并会计报表归属于上市公司股东的净利润为亏损219,857,046.51元，其中母公司净利润为亏损116,823,853.99元。加上期初未分配利润为111,295,573.26元，2023年末公司累计可供分配的利润为-108,561,473.25元。
	根据《上市公司监管指引第3号—上市公司现金分红》及《公司章程》等的有关规定，由于2023年公司业绩亏损，公司可供分配利润为负，且公司2023年度财务报告被亚太所出具带与持续经营相关的重大不确定性段落的无法表示意见的审计报告，结合公司2023年度经营情况及2024年公司发展资金需求的情况，在兼顾公司发展战略、经营状况及股东利益的前提下， 2023年度利润分配预案为：不派发现金红利，不送红股，不以资本公积金转增股本。本利润分配预案尚需提交公司2023年年度股东大会审议。
	二、关于2023年度拟不进行利润分配的原因
	四、董事会意见
	五、监事会意见
	经审核，监事会认为：公司2023年度利润分配预案是依据公司实际情况制定的，符合《公司法》、《公司章程》等有关规定，本次利润分配方案符合公司实际情况，同时兼顾公司的可持续发展，符合公司未来发展的需要以及公司《未来三年（2022年-2024年）股东回报规划》，具备合法性、合规性、合理性，有利于公司持续、稳定、健康发展，不存在损害公司和广大中小投资者的利益，同意提交公司2023年年度股东大会审议。
	六、备查文件

