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证券代码：000928                                  证券简称：中钢国际 

中钢国际工程技术股份有限公司投资者关系活动记录表 

编号：2024-7 

投资者关系活

动类别 

□特定对象调研       √分析师会议 

□媒体采访           □业绩说明会 

□新闻发布会         □路演活动 

□现场参观           □其他（） 

参与单位名称

及人员姓名 

单位/人员（签名） 

广发证券、景顺长城基金、博远基金、华泰证券、国新投资、海

宁拾贝投资、中顺纸业 

长江证券、长信基金、鹏华基金、中加基金、成泉资本、中邮基

金、博时基金、青骊投资、世纪证券、中信建投、中天国富证券、

安信证券、世诚投资、东方睿石、域秀资本、明河投资、源乐晟、

远信私募、紫阁投资、远望角投资、汉和资本、勤辰私募、天铖

资本、煜德投资、盈峰资本、三耕、浦银理财、浙商证券、财通

自营、金元证券、中金资管、国联资管、兴证资管、国君资管、

西部证券、建信投资 

天风证券、景顺长城、中意资管、海通国际、富敦投资、中杰投

资、源乘私募、兴银基金、季胜投资、摩根基金、正圆投资、新

华资管、施罗德交银、天风国际、南方基金、序列私募、米仓资

管、璞醴资管、成泉资本、华夏久盈、中信建投、明世伙伴基金 

兴业证券、 

 

时间 2024 年 4 月 30 日 

地点 公司 2616 会议室（电话会议） 

上市公司接待

人员姓名 

董事会秘书 袁陆生 

董事会办公室主任 戚欣 

投资者关系 

活动主要内容 

公司 2023 年报及 2024 年一季报交流，主要交流内容附后。 

交流内容未涉及公司内幕信息。 

附件清单 投资者关系活动记录（2024 年 4 月 30 日） 
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中钢国际工程技术股份有限公司 

投资者关系活动记录 

（2024 年 4 月 30 日） 

 

1. 公司 2023 年度和 2024 年一季度报告主要情况 

从经营业绩指标来看，2023 年，公司积极应对钢铁行业长

周期下行压力，始终把稳增长摆在首要位置，牢牢把握高质量发

展主题，持续推进绿色低碳转型升级，不断培育工程技术与服务

能力，年度主要经济指标呈现稳健发展、稳中提质的良好态势，

交出了一份逆势增长亮丽的成绩单。 

一是营业收入增长较高。全年实现营业收入 263.77 亿元，

同比增长 40.92%，其中工程总承包收入占比 94.84%，较上年同

期占比 93.56%有所上升，商品贸易和服务收入占比 5.04%，同比

略有下降。 

二是盈利能力持续提升。公司 2023 年完成可转债提前赎回，

净资产有所增加，同时在原材料价格下降、公司精益管控成本下

降等因素影响下，公司实现归母净利润 7.61 亿元，同比增长

20.58%，净资产收益率提升至 11.07%，是近三年来的最好水平，

每股收益也较往年有所提升。 

三是海外业务逆势增长。公司克服国际形势复杂严峻的不利

影响，实现海外业务新签合同额占比和营收占比“双增长”。2023

年实现海外业务营收 97.30 亿元，占比 36.89%，绝对值较上年
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同期增长 80.28%；新签海外合同 105.52 亿元，占比 54.78%，实

现海外新签超过国内新签。 

四是工程毛利率逐步修复。公司以经济效益为核心，持续优

化成本控制，狠抓项目全流程成本管控，控制期间费用，毛利率

水平逐步修复。全年公司国内工程毛利率 9.5%，较去年同期有

所下降；国外工程毛利率 7.58%，较 2022 年增长 1.03 个百分点。 

五是低碳冶金研发投入持续加大。2023 年，公司研发费用

支出 3.77 亿元，同比增长 14.94%；研发投入 7.02 亿元，同比

增长 113.76%，研发投入占营业收入比例 2.66%；全年共申报专

利 202 项，获批专利 89项，其中获批发明专利 33项；累计持有

有效专利 435项，实现了专利数量和质量双提升。 

2024 年一季度，公司实现经营稳健开局，一季度营业收入

49.06 亿元，较去年同期略有下降。净利润 2.15 亿元，同比小

幅增长，创自上市以来同期新高。扣非后归母净利润实现 2.11

亿元，同比增长 32.52%，高质量发展基础更加稳固。 

2. 公司 2024 年国内外市场订单增速如何展望？ 

国内方面，根据钢铁行业减量调结构的特点，公司重点关注

一些产线的升级改造，利用公司在低碳冶金领域储备的技术实

力，助力中国钢铁行业高质量发展。 

海外方面，公司在先进技术、装备、管理等方面积累了较强

的优势与能力，可以为海外钢铁企业特别是“一带一路”沿线国家

钢铁业绿色低碳转型升级贡献力量，助力当地经济发展。同时，
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基于自身丰富的国际化经验，公司有能力且期待为更多中国钢铁

企业“走出去”保驾护航。 

2024 年，公司将继续发挥专业化、市场化、国际化能力，

在国际形势纷繁复杂的情况下，加强风险防控，稳步提升海外订

单规模，实现南美、非洲区域新客户、新项目签约实施，俄罗斯

加强风险防控，其他区域国际业务取得突破。 

3. 公司将采取何种方式提升公司的利润率？ 

近年来公司加快低碳冶金技术创新，构建了以高炉低碳化、

带式焙烧机球团、高效长材轧制、直接还原铁、氢冶金、减污降

碳协同增效、碳资产管理与咨询为核心的低碳冶金工程技术体

系，形成了低碳冶金工程服务优势。公司将依托自主技术创新，

不断打造“技术护城河”，以此提升业务利润率。同时，也将持续

提升公司项目报价组织的科学性、项目执行的精细化管理程度，

不断提升公司项目的盈利能力和盈利水平。 

4. 公司分红政策能否延续？ 

近年来公司分红率始终保持在 50%。2023 年度公司将继续

实施稳健的分红政策，每 10 股派发现金红利人民币 2.66 元（含

税），共计 3.82 亿元，实现现金分红占公司可供分配利润的 50%，

该利润分配方案已经通过董事会审议，提请公司 2023 年度股东

大会审议通过后实施。 

公司于 2 月 20 日召开了董事会，审议通过了《股东三年回

报规划（2023-2025 年）》，这是公司积极响应中国证监会关于加
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强以投资者为本的上市公司文化、着力提升上市公司投资价值、

大力推动公司高质量发展的要求，进一步规范和完善公司股东回

报长效机制，增加利润分配政策决策透明度，稳定预期，引导投

资者树立长期投资和理性投资理念的积极举措。公司将继续秉持

与投资者分享公司发展成果的理念，实施稳定的股利分配。 

5. 公司对于国资委提出的 2024年加强央企市值管理方面有

何应对措施？ 

公司一直高度重视市值管理工作，近年来，重点做好以下几

方面工作：一是坚守合规底线，高质量做好信息披露工作；二是

做好董监高履职支撑，持续提高科学决策水平；三是扎实开展投

资者关系管理工作，传递公司价值；四是持续提升公司 ESG管理

体系能力。公司将继续深入落实国资委、中国宝武关于加强央企

上市公司市值管理的各项工作要求，不断提升上市公司质量。 

6. 公司年报显示 2023 年度海外营收增长较快，主要原因是

什么？ 

2023 年度公司加强海外工程项目的执行力度，业务推进较

快，同时劳工派出、运输速度方面较疫情前有较大提升，因此营

收确认增长明显。 

7. 公司大股东中国宝武对于公司的支持体现在哪些方面？ 

加入中国宝武，对公司加快推进国际化、绿色低碳、数字化

战略落地具有重要意义。中国宝武作为国内领先的钢铁生产者，

为公司低碳冶金技术研发提供了更大的工程实践平台。公司作为
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冶金工程技术服务商，以国际化经营和低碳冶金工程技术优势为

中国宝武国际化战略、低碳战略落地提供业务协同。 

8. 公司降本增效的主要途径有哪些？ 

2023 年度，公司持续加强“算账经营”，积极开展劳动竞赛，

通过各种方式降本增效，以数字化赋能绿色化提升整体装备水

平，全面推动工程领域数字资产的构建与应用，提高工程建

设效率；在采购方面加强精益化管理，通过竞争性询价选取

供应商，从而降低工程成本，提高效率。 

9. 目前公司海外属地化发展的情况如何？海外员工占比情

况如何？ 

公司海外项目中海外员工占比较低，主要原因是由于发展中

国家劳工的技能水平较低，经验、能力、熟练程度还是无法满足

工程项目的需要。同时，在管理要求和文化认同方面也存在一定

的差异，无法高效适应工程管理节奏。 

 

 


