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	一、2021年股票期权激励计划已履行的审批程序
	二、本次注销第三期股票期权的情况
	根据公司《2021年股票期权激励计划（草案）》的相关规定，激励对象所获授的股票期权自授予日（2021年5月21日）起，在2021年-2023年会计年度中，分年度对公司业绩指标进行考核，并按40%、30%、30%的比例分三期行权，达到公司业绩考核目标系激励对象当年度的行权条件之一。激励对象第三个行权期为自授予日起36个月后的首个交易日起至授予日起48个月内的最后一个交易日当日止，若达到行权条件，第三期可行权数量占所获股票期权总量的30%。股票期权第三个行权期行权条件即以2022年公司净利润值为基数，...
	根据中审众环会计师事务所（特殊普通合伙）出具的公司2023年度审计报告显示，2023年度公司归属于上市公司股东的净利润为-50,683.90万元，业绩亏损且与2022年相比净利润增长率为-2.76%，未达到公司《2021年股票期权激励计划（草案）》制定的第三期业绩目标。因此，公司根据有关规定对激励对象已获授但尚未行权的第三期414.15万份股票期权予以注销。本次注销完成后，公司2021年股票期权激励计划即实施完毕。
	三、对公司的影响
	本次注销第三期股票期权事项符合《上市公司股权激励管理办法》、《2021年股票期权激励计划（草案）》的相关规定，不会对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响，也不会影响公司正常经营和管理团队的勤勉尽职。公司管理团队将继续认真履行工作职责，努力为股东创造价值。
	四、监事会意见
	六、其他事项
	根据公司2021年第二次临时股东大会审议通过的《关于提请股东大会授权董事会办理公司2021年股票期权激励计划有关事宜的议案》，公司董事会决定实施本次注销第三期股票期权的相关事宜，已取得公司股东大会合法授权。公司董事会将根据2021年第二次临时股东大会的授权，办理上述股票期权注销等各项必需事宜。
	七、备查文件
	1、公司第五届董事会第四十一次会议决议；
	2、公司第五届监事会第二十四次会议决议；
	3、《上海柏年律师事务所关于海南瑞泽新型建材股份有限公司2021年股票期权激励计划注销第三期股票期权相关事项之法律意见书》。

