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美的集团股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                                         编号：2024-05 

投资者关系活

动类别 

□特定对象调研        █分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

□其他 

参与单位名称 中信建投证券、Point 72、银华基金、太平洋资产、国寿资产 

时间 2024 年 5 月 27 日 

地点 策略会 

上市公司接待

人员姓名 
公司管理层 

投资者关系活

动主要内容介

绍 

1. 公司最近是否有获得 ESG 方面的荣誉？ 

5 月 13 日发布的《财富》中国的 ESG 影响力榜中，

美的集团连续两年跻身进入该榜单，突显其再环境、社

会 和 公 司 治 理 （ ESG ， Environmental ， Social and 

Governance）方面的卓越表现和行业领导力。  

2. 公司目前在绿色战略方面，做了什么工作？ 

公司投入 80 亿元开展的“绿色行动·以旧换新”

活动，对以任意品牌的旧家电产品及工程设备换购对应

美的产品的消费者，均可参与旧机折旧及新机补贴优惠

活动；其中，旧家电包括家用空调、中央空调、冰箱、

冷柜、洗衣机、热水器、电视产品等，工程设备包括暖

通、电梯、机器人、AGV（自动导引车）、照明、浴霸、

门锁、医疗影像设备等。  

2024 年一季度，美的旗下参与家电以旧换新活动

的实体门店超 2.5 万家，覆盖用户 71 万人，累计成交

超 128 万台，通过覆盖中国区县及重点乡镇级市场的绿

色回收网络，实现绿色回收量 93 万台 /套。  

作为绿色发展理念的践行者，美的始终坚持走在行

业前列，积极响应国家“双碳”战略，致力于推进绿色



战略，并将这一理念深入贯彻到产品研发、生产、销售

及服务等各个环节。通过此次“绿色行动·以旧换新”

活动，美的将竭力为推广绿色低碳消费，推动国内绿色

生活方式转型，以及促进产业链健康发展不断贡献力

量。  

3. 公司最近在技术方面有什么突破？ 

美的集团旗下的威灵凭借新一代家用空调 BLDC

电机为代表的 “空调风机电机 ”产品的技术优势及市场

地位（产业在线数据：全球市场份额第一），成功入选

第八批制造业单项冠军企业。  

威灵新一代家用空调 BLDC 电机，可通过采用高聚

磁、低漏磁技术，使得气隙磁通量进一步提升，加之通

过室内机用全新的高效绕组方案设计，利用系数得到提

高，为实现驱动风机高效化提供了坚实的技术条件；通

过定向磁场优化，解决了由于高效绕组方案引起的振动

噪音问题；通过结构、材料、工艺等关键技术的突破，

使得一体注塑转子成功应用，进一步使得转子高冲材料

利用率提升；此外，空调外机电机采用 BMC 端盖密封

防水技术等，使得非轴伸侧防水等级进一步提升，为终

端产品带来高可靠表现。  

得益于一系列研发创新与制造工艺的提升，威灵新

一代家用空调风机电机在额定效率、温升指标、单机振

动、单机噪音、整机噪音、轴电压以及防水能力上表现

优异，在寿命可靠性、防水能力可靠性评估（外机）、

转子可靠性评估等维度也成为行业标杆。  

4. 公司最近在技术标准化方面有什么进展？ 

根据广东省人力资源和社会保障厅和广东省市场

监督管理局联合印发的《关于表彰广东省标准化突出贡

献奖获奖项目、单位和个人的决定》（粤人社发 [2024]9

号），美的集团荣获广东省标准化突出贡献奖。  

为有力支撑美的集团“科技领先”战略目标，近年

来美的集团更进一步推动实施“创新专利化、专利标准

化、标准国际化、美的标准走出去”的“ 3+1”标准化

战略，通过“集团 -事业部”两级标准化管理体系和“标

准创新+产品创新”并联双驱动模式，把创新成果转化

为先进技术标准。  



近五年，美的集团共获 2 项中国标准创新贡献奖，

7 项省部级标准化奖励，累计牵头和参与各类标准 1800

多项，其中 60 项国际国外标准，拥有超过 100 位国内

外注册标准专家，在相关标准化组织拥有 130 多个专家

席位。此外，美的集团还承担了 8 个国内标准化工作组，

1 个国际标准化工作组以及 1 个省地方标委会秘书处，

并入选佛山市首批国际标准化专家工作室项目建设。  

这是广东省首次设立标准化突出贡献奖，既是肯定

过往成绩，也是鼓舞未来行动。美的集团将再接再厉，

进一步加强标准化工作创新，在行业高质量发展的新征

程上展现新作为，作出新贡献。  

 

附件清单（如

有） 
无 

日期 2024 年 5 月 

 


