
广东芳源新材料集团股份有限公司 

2024 年限制性股票激励计划激励对象名单 

 

一、激励对象范围 

广东芳源新材料集团股份有限公司（以下简称“公司”）2024 年限制性股票

激励计划首次授予的激励对象不超过 160 人，占公司（含子公司）在职员工总人

数（截至 2023 年 12 月 31 日公司（含子公司）在职员工总人数为 972 人）的

16.46%，包括公司董事、高级管理人员、核心技术人员以及公司（含子公司）其

他核心员工，不包括公司独立董事和监事。预留授予的激励对象参照首次授予的

激励对象的标准确定。 

二、限制性股票分配情况 

序号 姓名 职务 国籍 
获授数量 

（万股） 

占授予总

量的比例 

占股本总

额的比例 

1 罗爱平 
董事长、总裁、 

核心技术人员 
中国 200.00 20.09% 0.39% 

2 谢宋树 
董事、常务副总裁、 

核心技术人员 
中国 42.00 4.22% 0.08% 

3 吴芳 
董事、副总裁、 

核心技术人员 
中国 90.00 9.04% 0.18% 

4 龙全安 
董事、副总裁、 

核心技术人员 
中国 33.00 3.31% 0.06% 

5 陈万超 董事 中国 33.00 3.31% 0.06% 

6 刘京星 副总裁、核心技术人员 中国 33.00 3.31% 0.06% 

7 张斌 副总裁 中国 33.00 3.31% 0.06% 

8 吕海斌 副总裁、财务总监 中国 33.00 3.31% 0.06% 

9 唐秀雷 董事会秘书 中国 25.00 2.51% 0.05% 

10 朱志军 核心技术人员 中国 17.00 1.71% 0.03% 

11 
公司（含子公司）其他核心员工 

（150 人） 
411.00 41.28% 0.81% 

12 预留 45.55 4.58% 0.09% 

合计 995.55 100.00% 1.95% 

注：1、限制性股票授予前，激励对象因离职而不得获授限制性股票或者自愿放弃获授限制性股票的，由董



事会做出调整，将前述限制性股票直接调减或者分配至授予的其他激励对象或者调整至预留。 

2、以上合计数据与各明细数据相加之和在尾数上如有差异的，系四舍五入所致。 

 

 

广东芳源新材料集团股份有限公司董事会 

2024 年 6 月 5 日 


