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江苏通润装备科技股份有限公司 

2023 年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单 

（预留授予日） 

 

一、激励对象获授的限制性股票分配情况 

激励对象 职务 
授予股数 

（万股） 

占授予总量的

百分比 

占本激励计划

公告时总股本

的比例 

霍庆宝 
副总经理、董

事会秘书 
11 1.5971% 0.0309% 

其他核心管理人员及核心技术业

务人员（共计 11 名） 
126.75 18.4029% 0.3555% 

预留部分数量总计 137.75 20.0000% 0.3864% 

注：（1）本激励计划激励对象不存在参与两个或两个以上上市公司股权激励

计划的情形，激励对象中不存在持有公司 5%以上股份的主要股东或实际控制人

及其配偶、父母、子女。 

（2）本激励计划中任何一名激励对象所获授限制性股票数量未超过本激励

计划提交股东大会审议之前公司股本总额的 1%。 

（3）上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原

因所致。 

二、其他核心管理人员及核心技术业务人员 

序号 姓名 职务岗位 

1 李君 控股子公司总经理 

2 朱亚威 核心管理人员 

3 王聪 核心管理人员 

4 宋洋 核心管理人员 

5 范明峰 核心管理人员 
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6 杨春 核心技术业务人员 

7 Oswald, James M 核心管理人员 

8 Patton,Anton I 核心管理人员 

9 Baxter, Brian M 核心管理人员 

10 Yi, Zhehan 核心管理人员 

11 Milby, Mitchell 核心技术业务人员 

 

 

 

江苏通润装备科技股份有限公司董事会 

2024 年 6 月 22 日 


