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山东华鲁恒升化工股份有限公司 

关于推动“提质增效重回报”行动方案进展公告 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

山东华鲁恒升化工股份有限公司（以下简称“公司”）为践行以“投资者为

本”的上市公司发展理念，维护公司全体股东利益，促进公司持续、健康发展，

基于对未来发展前景的信心和价值的认可，公司于 2024 年 4 月 25 日发布了推动

“提质增效重回报”行动方案（以下简称“行动方案”），以回馈投资者的信任。

为推动行动方案的实施，公司采取了以下措施。 

一、“聚焦公司主业，促进稳定发展”方面 

随着高端溶剂项目、等容量替代建设 3×480t/h 高效大容量燃煤锅炉项目以

及荆州控股子公司园区气体动力平台项目、合成气综合利用等项目的陆续投产，

公司已初步构建起德州本部和荆州基地两个利润中心、“一体两翼”并肩发展、

“双航母”协同运营模式，目前各项目运营达产达效，在实现产品增量的同时，

运营效率进一步提升，两地协同创收增盈；公司加大技术改造投入，强化对标管

理，实施系统挖潜和降本增效，全方位提升创效能力，提高了运营内生动力；公

司坚持科技引领创新驱动，延链扩群，启动了 20 万吨/年二元酸和酰胺原料优化

升级等项目的建设，将进一步丰富产品结构、优化运营效率，提升公司新质生产

力发展潜力。 

二、“注重股东回报，实行稳健的分红政策”方面 

公司于 2024 年 6 月 12 日发布了《2023 年年度权益分派实施公告》，并于 6

月 19 日实施完成红利分派工作，分红总额 12.74 亿元，现金分红总额占 2023

年度合并报表中归属于母公司股东净利润的比例达到 35.63%。后期，公司将在

正常经营的前提下，继续坚持为投资者提供持续的现金分红，并科学统筹公司未

来发展需要，给股东带来长期的投资回报。 

三、“加强市场沟通，提升投资者关系管理”方面 



公司一贯秉持合规、真实、准确、及时、公平的原则，在做好信息披露工作

的同时，以积极的态度，持续强化与投资者的有效沟通，确保信息的合规性和透

明度，建立畅通的沟通渠道。今年以来，公司坚持上述原则，认真做好信息披露

工作，同时强化与投资者的沟通交流。通过召开现场投资者交流会、业绩说明会、

积极参加证券公司策略会、现场接待投资者调研、线上回答投资者问题、网络回

复股东需求等多种形式开展投资者关系管理活动，实现公司与资本市场的良好互

动。 

2024 年 6 月 29 日，公司披露了《2023 年度环境、社会和治理（ESG）报告》，

这也是公司第一份 ESG 报告，为资本市场更充分的了解公司经营和发展提供了较

为全面详实的信息资料。 

四、“规范公司治理，夯实发展根基”方面 

公司始终严格按照《公司法》、《证券法》、《上市公司独立董事管理办法》等

相关法律、法规以及各级监管部门的要求，建立健全各项内控制度，持续完善法

人治理结构、积极落实内部控制实施，强化风险防控，持续提高规范运作水平。

今年以来，公司根据《上市公司独立董事管理办法》的规定和内容，对涉及的《公

司章程》等相关制度进行修订和补充，其中：董事会、股东大会审议通过了修订

的《公司章程》、《董事会议事规则》、《独立董事制度》；董事会审议通过了《审

计委员会工作制度》、《提名委员会工作制度》、《薪酬与考核委员会工作制度》、

《战略委员会工作制度》以及新制定的《独立董事专门会议制度》。确保公司治

理的实际状况与《上市公司独立董事管理办法》的相关规定的要求一致。后期，

公司将根据国家法律法规变化及监管部门要求，结合企业实际情况，不断强化精

细管理，持续完善制度建设，力求以规范的治理结构、健全的制度、规范的流程、

有效的内控，推动公司行稳致远。 

特此公告。 

                             

山东华鲁恒升化工股份有限公司董事会 

                                      2024 年 7 月 13 日 


