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	截至本公告披露日，公司2021年员工持股计划第三个锁定期现已届满。
	二、本次员工持股计划第三个解锁期业绩考核完成情况
	公司本次员工持股计划的参加对象全部是市场营销管理岗位人员，总人数不超过35名，最终缴款、实际参与员工29名，至目前实际持有人数为22名。经公司综合评估，本次员工持股计划持有人2023年度个人绩效考核结果如下：
	考核结果为可全部解锁的持有人18名，考核结果为未解锁的持有人4名。根据《葵花药业集团股份有限公司2021年员工持股计划（草案）》规定，本次员工持股计划本期目标解锁数量为146.30万股，实际符合员工持股计划本期解除限售条件的股份为129.30万股，占公司目前总股本的0.22%。剩余未解锁股份17万股依据员工持股计划的有关规定，由员工持股计划管理委员会收回，并授予其他符合员工持股计划规定的其他持有人/员工，该部分获授股份可按照其第三个解锁期的业绩考核结果随本期进行解锁。
	按照本次员工持股计划的相关规定，存续期内公司层面业绩考核全部达成。第一个解锁期、第二个解锁期届满因个人层面考核不达标或因离职等情况，由管理委员会收回尚未进行授予的股份，依据公司员工贡献情况全部授予相关员工，随本期进行全额解锁，并将原未解锁持有人原始出资额返还。本次员工持股计划解锁股份全部售出后，相关账户不再持有公司股份。
	特此公告。

