
 

 

北京合康新能科技股份有限公司 

2023 年限制性股票激励计划预留部分激励对象名单 

一、 限制性股票预留部分分配情况 

姓名 职务 

获授的限制性

股票数量（万

股） 

占授予限制性

股票总数的比

例 

占目前股份总

额的比例 

董事会认为需要激励的其他人员

（53 人） 
590.00 17.61% 0.53% 

合计（53 人） 590.00 17.61% 0.53% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司

股本总额的 1%。公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过公司股本总额的

20%。 

2、激励对象中没有单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女及外

籍人员。 

二、 董事会认为需要激励的其他人员名单    

序号 姓名 职务 

1 白静宁 董事会认为需要激励的其他人员 

2 常增亮 董事会认为需要激励的其他人员 

3 陈奉慰 董事会认为需要激励的其他人员 

4 陈建刚 董事会认为需要激励的其他人员 

5 陈敬 董事会认为需要激励的其他人员 

6 陈书生 董事会认为需要激励的其他人员 

7 程晓东 董事会认为需要激励的其他人员 

8 程园 董事会认为需要激励的其他人员 

9 邓冠星 董事会认为需要激励的其他人员 

10 董博 董事会认为需要激励的其他人员 

11 杜荣荣 董事会认为需要激励的其他人员 

12 高嵩 董事会认为需要激励的其他人员 

13 郭静 董事会认为需要激励的其他人员 

14 贺韦 董事会认为需要激励的其他人员 

15 黄小民 董事会认为需要激励的其他人员 

16 季新丰 董事会认为需要激励的其他人员 

17 李兵 董事会认为需要激励的其他人员 

18 李强 董事会认为需要激励的其他人员 

19 林彬 董事会认为需要激励的其他人员 

20 刘松 董事会认为需要激励的其他人员 



 

 

序号 姓名 职务 

21 刘学东 董事会认为需要激励的其他人员 

22 刘洋 董事会认为需要激励的其他人员 

23 刘祖成 董事会认为需要激励的其他人员 

24 鲁海波 董事会认为需要激励的其他人员 

25 宁昊 董事会认为需要激励的其他人员 

26 任平 董事会认为需要激励的其他人员 

27 孙干强 董事会认为需要激励的其他人员 

28 孙俊杰 董事会认为需要激励的其他人员 

29 王坤波 董事会认为需要激励的其他人员 

30 王琪 董事会认为需要激励的其他人员 

31 王倩 董事会认为需要激励的其他人员 

32 王晓峰 董事会认为需要激励的其他人员 

33 王泽斌 董事会认为需要激励的其他人员 

34 王泽林 董事会认为需要激励的其他人员 

35 卫亮 董事会认为需要激励的其他人员 

36 武昌泽 董事会认为需要激励的其他人员 

37 肖波 董事会认为需要激励的其他人员 

38 谢佳豪 董事会认为需要激励的其他人员 

39 徐周 董事会认为需要激励的其他人员 

40 杨福伟 董事会认为需要激励的其他人员 

41 姚学虎 董事会认为需要激励的其他人员 

42 于志国 董事会认为需要激励的其他人员 

43 余海洲 董事会认为需要激励的其他人员 

44 俞永锋 董事会认为需要激励的其他人员 

45 袁利伟 董事会认为需要激励的其他人员 

46 张大为 董事会认为需要激励的其他人员 

47 张海霞 董事会认为需要激励的其他人员 

48 张毛毛 董事会认为需要激励的其他人员 

49 张扬 董事会认为需要激励的其他人员 

50 张勇 董事会认为需要激励的其他人员 

51 郑建军 董事会认为需要激励的其他人员 

52 周游 董事会认为需要激励的其他人员 

53 朱鹏 董事会认为需要激励的其他人员 

 

 

北京合康新能科技股份有限公司 

                                                  董事会 

2024年8月17日 


