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证券代码：600127     证券简称：金健米业     编号：临 2024-44 号 

 
金健米业股份有限公司 

第九届董事会第二十六次会议决议公告 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或

者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

 

一、董事会会议召开情况 

金健米业股份有限公司（以下简称“公司”或“金健米业”）第九

届董事会第二十六次会议于 2024年 9月 3日发出了召开董事会会议的通

知，会议于 9 月 6日以通讯方式召开。会议应到董事 6人，实到 6 人，

董事长苏臻先生主持本次会议，董事李子清先生、杨乾诚先生和独立董

事凌志雄先生、周志方先生、胡君先生以通讯方式出席会议，公司监事

会成员及其他高管以通讯方式列席会议，符合《公司法》和《公司章程》

的规定。 

 

二、董事会会议审议情况 

（一）审议通过了《关于聘任公司财务总监的议案》； 

根据公司工作需要，经公司第九届董事会提名委员会 2024年第四次

会议对被提名人选黄思苗女士相关资料和任职资格的认真审核，并经公

司第九届董事会审计委员会 2024 年第九次会议审议同意，本次会议同意

聘任黄思苗女士为公司财务总监，任期自本次董事会审议通过之日起至
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第九届董事会任期届满日止。具体内容详见上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）上公司编号为临 2024-45 号的公告。 

公司第九届董事会提名委员会 2024 年第四次会议对公司拟聘任的

财务总监的相关资料和任职资格进行了认真审查，形成决议意见：1、经

审查被提名人黄思苗女士个人简历等相关资料，我们认为其教育背景、

任职经历、专业能力和职业素养具备担任公司高级管理人员的任职条件

和履职能力，不存在被中国证监会确定为市场禁入者、并且禁入尚未解

除之现象，亦不存在被证券交易所公开认定为不适合担任上市公司高级

管理人员的情形。2、公司本次拟聘任高级管理人员的提名程序符合《公

司法》和《公司章程》的相关规定，且提名已征求提名人本人的同意。3、

同意将本次提名情况提交公司第九届董事会第二十六次会议审议。 

公司第九届董事会审计委员会 2024 年第九次会议认真审查了财务

总监被提名人选的任职条件，形成决议意见：财务总监被提名人选的任

职资格符合《公司法》、《上海证券交易所股票上市规则》、《公司章

程》等相关规定，本次拟聘任人选黄思苗女士的教育背景、从业经验、

工作能力等具备相应的任职资格，符合担任公司财务总监的任职要求。

董事会审计委员会全体成员一致同意将该议案提交公司第九届董事会第

二十六次会议审议。 

该项议案表决情况：同意 6 票，反对 0 票，弃权 0 票。 

 

（二）审议通过了《关于聘任公司总工程师的议案》； 

根据公司工作需要，经公司第九届董事会提名委员会 2024年第四次

会议对被提名人选甘平洋先生相关资料和任职资格的认真审核后，本次
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会议同意聘任甘平洋先生担任公司总工程师（个人简历详见附件一），

任期自本次董事会审议通过之日起至第九届董事会任期届满日止。 

公司第九届董事会提名委员会 2024 年第四次会议对公司拟聘任的

总工程师的相关资料和任职资格进行了认真审查，形成决议意见：1、经

审查被提名人甘平洋先生个人简历等相关资料，我们认为其教育背景、

任职经历、专业能力和职业素养具备担任公司高级管理人员的任职条件

和履职能力，不存在被中国证监会确定为市场禁入者、并且禁入尚未解

除之现象，亦不存在被证券交易所公开认定为不适合担任上市公司高级

管理人员的情形。2、公司本次拟聘任高级管理人员的提名程序符合《公

司法》和《公司章程》的相关规定，且提名已征求提名人本人的同意。3、

同意将本次提名情况提交公司第九届董事会第二十六次会议审议。 

该项议案表决情况：同意 6 票，反对 0 票，弃权 0 票。 

 

（三）审议通过了《关于调整公司内部管理机构的议案》。 

为满足公司经营发展的需要以及运营管理的要求，公司对内部管理

机构进行优化调整，具体调整情况如下： 

（1）撤销“质量安全部”，成立“企业管理部”。将“财务管理部”

的“经营计划编制、重要经营工作执行指导与督导、经营数据及经营运

行分析、组织绩效考核与管理”等职责，原“质量安全部”的“质量管

理及相关管理体系的管理、生产许可、食品安全、环境与职业安全健康、

工艺技术与标准管理、商标管理，创新体系建设、专利权申报与管理、

申报项目统筹与管理，安全生产及相关应急处置管理”等职责，原“综

合管理部”的“制度体系建设”职责和“战略发展部”的“行业信息分
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析与宏观环境分析、固定资产处置与盘活”职责移送“企业管理部”，

增加“营销统筹与管理”职责。 

（2）“党群人力部”部门名称变更为“人力资源部”，“综合管理

部”部门名称变更为“党群综合部”。将原“党群人力部”的“公司思

想政治建设、意识形态、基层党建、党风廉政建设、党员发展与党员教

育及管理、统战、信访维稳”等职责和原“质量安全部”的“平安建设”

职责移送“党群综合部”。 

（3）将原“综合管理部”的“流程建设”职能移送“审计部”。 

（4）将“审计部”的“合规管理”职能移送“董事会秘书处”。 

公司调整后的组织结构图详见附件二。 

该项议案表决情况：同意 6 票，反对 0 票，弃权 0 票。 

 

特此公告。 

 

金健米业股份有限公司董事会 

2024年 9 月 6 日
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附件一： 

个人简历 

 

甘平洋，男，1982 年 7 月出生，汉族，湖北崇阳人，中共党员，工

学硕士，食品工程师、公共营养师（技师）。历任武汉市大丰食品科技有

限责任公司研发部技术员、副部长；克明面业股份有限公司科研所副所长、

研发部主管，食品研究院科技主管、副部长；湖南粮食集团有限责任公司

研发中心研究员；中南粮油食品科学研究院有限公司研发中心主任、党支

部委员、副总经理。 

截至公告日，甘平洋先生未持有金健米业股票，与持有公司 5%以上

股份的股东以及本公司其他董事、监事和高级管理人员不存在关联关系，

未受过中国证监会及其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒，不是失信责

任主体或失信惩戒对象，符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文

件、《上海证券交易所股票上市规则》及上海证券交易所其他相关规定等

要求的任职资格。 
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附件二： 

金健米业股份有限公司组织结构图 

 


