WIS : 301050 ESMER: BEBEM T AERS: 2024-053

JRAR R A IR R FRA T
RTAEE 2022 SRR HI Pk BEE BuUph vHRI & X/ B
REERFEZTNELABENAT

Aoy ] e R A PRI R B R WA SE . R A 52
B, WA RRICE. R SERREE KR

FCES ER AR A A IR 2~ \] CLUR IR “ A7) 2024 4£ 10 H
14 HEFE ZmEFRE T RSVFE i 28—k, 2l
FFUGEE T OSTIRHE 2022 4 RGO E U0/ Pl Re BR 1 s 2
BT LRI G . R R AR B & B MY CBLN R
“CCERINEYD . am] (2022 - BRE BB (FEZ) (LT HEFR
“CCBURNTTRID 7L AR R 2022 AEBRITHRITD SR CHIE, S
MR A ) 2022 58 IR Im IR AR RS 1AL, 4 2022 4R IURh Rl E v/ Pl ke
2T BRAIPE I ZZ 3 T A% 1 34, 41 J0/BOREE N 24. 22 o/ %, B
(1 R 9 8 1) R T IR P R SR R T B 2, 182,518 IR N
3,038,065 Ji, 4 CLIRAAH WA A8 1 BE 45 7 PR 1 s SR 0 T E
600, 000 A% 835, 200 . LA S ITU BHIN T
— JRBLBURTHRI CBAT AR S E HERR P
1.2022 £ 9 H 16 H, AR AITHE —mEFSHE RS UEE —
Ja M B IR, GBI T O T A F1<2022 AFERR fil 14 i ST
(FLZ) > S A BRI (ST A <2022 4F PR il M i SRl TR st =%
R BTN BIEY CORT AT F1<2022 4 BRI B S Bl v H R sahx



FEEOHIWNER) FER, AFHSTEEHABR R AR R T ST,
Yl SN0 S5 MR B AH SR o

2.20224F 9 H 19 HZE 2022 49 H 29 H, 2w XABU TR
FAPGRFAEAT NEIAT T AR, EARN, WESRIEN AL
AR EEE R, JFT 2022 429 H 30 H¥EEE T (IR HSKT 2022
O o P T S WU U R TR T U X R A B A s T LU B R A R
LY o

3.2022 4F 10 10 H, AR HIF 2022 5 =RIG N AR K, il
HUGEE T T AR<2022 PR M SR WU R (REZD > K HAEE )
WRNCRT A 7] <2022 4 PR B SR XI) S it 1% B B 922 BRI
CRTHRVE A F AR KSR BGE R /0P 2022 AR PRAIPEBEEEU I
FEHRTAMIN G e AU RIZRAS 2022 4E5 =G R 4R K ittvt:,
SRR e PRI PE I 4% T H TR R & 26 I T 380Rh o 4% 7
I ) 12 e 5 O 7 B 3 R A O 5 P A 20 ) 4 05

4.2022F 10 H 10 H, XA AR —fadEHF 2B TN IR —
Ja IS F S — IR, S WCE BGEE T (9T 1A 2022 4F BRI EE U
VRIS G 8 A% T BRAIPE R SR ) o ARSI E FH XL RR T R
RIRSL I, o ) W S e R A IR A5 T R R RS2 (Ul o R 44 B HAT T 4%
SG, RIS STV S5 e ) R TR AR

5.2023 £ 9 H 28 H, AR HIFH ZJmEH 25 LR WS i
FREMREW, SUHEBGET T (OST % 2022 ERR 6 LI SR
B IR NTRER IR AIVE I SR IAR L) (OGT 1) 2022 4 BRI UA)
THRIEURN X 4% 7 T B BRI B 2 IR ) R A RIS R
R 1A ZERMSLE N, 2w 0 A R T BRI e 22 AU v 44 B
AT T AR, RN ST S ) LA R R



6.2023 4 10 H 19 H, AR HTHE “JaEHH/NIRS BN ik
HAB TRV U VOB T O TR T4 T M A& 2022
PRI M SR AR (T 2022 AR PR PR RSBl v R 1 AR T ) 2R
—MAJE AR RO IR FIEE, AR HSLE SRR AR T FE
ST R WL, 2 ) W S 2o AR IR A & BRI N R A4 FRLEEAT T A%,
ML 55 M) B T A AR

7.2024 10 H 14 H, AR AT JeHFE TRV s
WFHSE T — IRV, SWE OB T (T 2022 R HIPER B0
BRI T A R T8 — AR S U IR O T R 2022
o R 1) e Sl TR i K/ TR PR i SRR T AR SR IR (R
FAEBER 7 CA% TAE M ARV JE 1 2022 4F PRAITE B EZAL &) &%, AF]
W T 0 AR 8 BRI G A4 B EAT RS, BRI JRST IV S% i) H H
T HRAR

. BAUEURDTHR TR AR

(—) HEEHH

1. AT 2023 FFEER SR TSRO T 2024 4 5 A 29 HsLijase 5, FAk
NEAN: AF A SRS R CRIEKA 3,481, 700 B/ 171, 485, 806
WO FEE, AR AR 10 BIRE 4.08 ST ART (FFD, Sfttit
69, 966, 208. 85 JT, AIRAELLI, ALAHR ARG IRA . AU
IR St 5 v SRR AR SR B, FR AR R Hr ERE 10 BRI
S LM CERLD =AW 47 2LIVE A F] I BEAS X 10=69, 966, 208. 85 Tt
/174,967,506 B X 10~3. 9988 Jt (DY FH AR PULL /N ED

2.~ 2024 FPAE R MIRTT RO T 2024 4 9 H 23 Hie,
HARNAE N DLA A BLA BB S BR O B B4y 3,481, 700 i )5 1



171, 485, 806 BOYRE, 1A ARA 10 BORE 3.00 st AR CEBD.
FIEF, PABEAR ARG 1A A8 AR B 10 BRiE1E 4 . ARBL G- IR fE 1T
SRR BMAS I, 2R (Rt Framss 10 BIEar (&
B = AR B 4243 41 Y S A X 10=51, 445, 741. 80 JG/174, 967, 506 & X
10~2. 9403 7t (WU AR PURL/INEO o 32 A (R HT1
10 B 35 e H0=7% Ve 38 e A B30 / 5 B A X 10=68, 594, 322 Ji%
/174,967,506 % X 10~3. 9204 it (Y& FHNLREE DULLNED

R CRUBD TR MIRiE, AT RIA & H 20l 5 58 bR
YIS B S ACHT, ARAIRE . AN ARG H T, PR
J SRR T A S B T DA S PR 2

(=) BT g5 R

L IR 45T vk R

P= (P-V) + (14n)

Hodr: PORIHBEATRR T VONEIREIRES: n NEBRIITEARA
MU AR I LR P IR IS R Tk

U B 5 R 5 S B PR SR O/ TR 4 T A= (34, 41-0. 39988~
0.29403) / (1+0.3920) ~24.22 jo/M (PUETNREE AL NED.

2. IR THE N

Q=Q,X (14n)

Horr: Qo A THBEHT IR FIMER =42 T/ 0B n AR EEA AR
RO EL A Q MRS B BRIV RER A T/ B A

i B S5 1 O3 TAE M R A R TR T 58 SR i e 5 S A A
=2, 182, 518X (1+0.3920) =3, 038, 065 .

3. THEE % T 40 )

Q=Q,X (1+n)



Horb: Qo VIR BE AT AOBR A PR R3E T /AR R n VR BEA A
FeIIRIABIEL A Q DR A BRI SR 152 T/ ] JE i

VAR Ji 1 CLA2 T 1o AR W Jo 10 T B 432 7 5 2 PR A A e SR A
=600, 000X (1+0. 3920) =835, 200 fi%.

=\ RKIAEXT A T K

K AW 2023 4EERER IR 2024 4FE4F B IR E T B R T4
AR SRR 3 T2 AV R S R IR VR AT SE A e R X
AT TR E R/ U 1 T BRI B SR 9 T i SR AT A R o
PR BE TN 250 A T PR 55 IR0 AN 28 38 e SR 7 A SE B It S i . A ) 3
FIBICR: 4k SR\ HBAT TAFRAST, ABREIEE

. EHSFHEEREREER

NIRRT 2022 SR THRIE U0/ TRER 452 T PR ISR I Tk &
HERIRE, 6 GEHEIMNE) SRR AT GERITHRID R
T, AELEIE A R AR ARG B . AR AR FIEA ] 2022 4
FEIIEI AR R0 B SRRBGEEN, R SEEM, AU
HEAN SN N T I 45 IR DR 2878 B SR = A SR IR

gi b, BAT BRI A AN 2022 SEBURNTHRI B K/ TR 4% PR AR
AR T RS MR AT IR

. BEEER

INT] 2023 SEEERLZE MR JT M 2024 E AR FERLEE MR 7 2 CL 92t 5T
B, A wEHSMRE BRI AHICHUE BL A 2022 458 IR IR AR R
SR, XA T 2022 AR THIE 0/ TR 3 T BRI SR R T A
FAEEHATIRE . KRB CEEAT 7 RENE MRS, RBREF G



G, AFERE L7 LERBORA m . Bk, WHERSFEERFR
ASG TR E O TR 32T B e B AT T

N BIEER LRSS REL

et R HIMEE S I RTINS EER
JRIA . 5 fe 45 R TTA (B FINEY LU CGEtRIY) ARSI E

X, FEXH

L. 5 JRERHSFH T — RS VR

2. F  mEESE IR R

3. F M EFSHMNEFHEE RS 2024 FEH IR

4. B S ORED RIS e A 5] 2022 FEFR1 M BBt
RN TAS 3% THE IR, BRI T 58 AN VA BIH R T 3% 735847
BNV & VA B 2R A Rt B 40 PR i B S IR S I v A L A

Rl /N

FRCHTS B PR BB A A IR
£ P
2024 4 10 H 15 H



	1.2022年9月15日，公司召开第一届董事会第二十五次会议和第一届监事会第十次会议，审议通过了《关于公司<2022年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》《关于公司<2022年限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》《关于核实公司<2022年限制性股票激励计划激励对象名单>的议案》等议案，公司独立董事就本激励计划发表了独立意见，律师、独立财务顾问出具相应报告。
	2.2022年9月19日至2022年9月29日，公司对本激励计划激励对象名单与职务在公司内部进行了公示。在公示期内，监事会未收到个人或组织提出的异议或疑问，并于2022年9月30日披露了《监事会关于2022年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。
	3.2022年10月10日，公司召开2022年第三次临时股东大会，会议审议通过了《关于公司<2022年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》《关于公司<2022年限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》《关于提请公司股东大会授权董事会办理2022年限制性股票激励计划有关事项的议案》。本激励计划获得2022年第三次临时股东大会批准，董事会被授权确定限制性股票授予日、在激励对象符合条件时向激励对象授予限制性股票并办理授予限制性股票所必须的全部事宜。
	4.2022年10月10日，公司召开第一届董事会第二十六次会议和第一届监事会第十一次会议，会议审议通过了《关于向2022年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》。公司独立董事对此发表了同意的独立意见，公司监事会对本次授予限制性股票的激励对象名单进行了核实，律师、独立财务顾问出具了相应报告。
	5.2023年9月28日，公司召开第二届董事会第五次会议和第二届监事会第四次会议，会议审议通过了《关于调整2022年限制性股票激励计划首次及预留限制性股票授予价格的议案》《关于向2022年限制性股票激励计划激励对象授予预留限制性股票的议案》等议案。公司独立董事对此发表了同意的独立意见，公司监事会对本次授予限制性股票的激励对象名单进行了核实，律师、独立财务顾问出具相应报告。
	6.2023年10月19日，公司召开第二届董事会第六次会议和第二届监事会第五次会议，会议审议通过了《关于作废部分已授予但尚未归属的2022年限制性股票的议案》《关于2022年限制性股票激励计划首次授予部分第一个归属期归属条件成就的议案》等议案，公司独立董事对此发表了同意的独立意见，公司监事会对本次归属的激励对象名单进行了核实，律师、独立财务顾问出具了相应报告。
	7.2024年10月14日，公司召开第二届董事会第十一次会议和第二届监事会第十一次会议，会议审议通过了《关于2022年限制性股票激励计划首次授予第二期及预留授予第一期归属条件成就的议案》《关于调整2022年限制性股票激励计划首次/预留限制性股票授予价格及数量的议案》《关于作废部分已授予但尚未归属的2022年限制性股票的议案》等议案，公司监事会对本次归属的激励对象名单进行了核实，律师、独立财务顾问出具了相应报告。

