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	重要内容提示：
	1、本次解除限售的限制性股票上市流通日：2024年12月30日；
	2、本次解除限售条件的激励对象：788人；
	3、本次解除限售数量：1,639,823股，占目前上市公司总股本的0.2955%。
	（一）本次解除限售的限制性股票上市流通日：2024年12月30日；
	（二）本次解除限售条件的激励对象：788人；
	（三）本次解除限售数量：1,639,823股，占目前上市公司总股本的0.2955%；
	2、上述激励对象中的董事、高级管理人员，其所持限制性股票解除限售后，将根据《公司法》《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则》等有关法律、法规的规定执行。

