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经营情况简报  

 
 

 

现将昆吾九鼎投资控股股份有限公司 2024 年第四季度私募股权投资管理业务主要

经营数据公告如下，供投资者参阅。报告期指 2024 年 9-12 月。 

一、报告期内基金募集资金情况 

类型 实缴金额（亿元） 

报告期内公司管理的基金新增实缴规模 - 

2024 年 1-12 月公司管理的基金新增实缴规模 - 

截至 2024 年 12 月 31 日公司在管基金累计实缴规模 263.71 

截至 2024 年 12 月 31 日公司在管基金剩余实缴规模 75.74 

 

二、报告期内基金投资管理情况 

（一）公司管理的基金投资规模情况 

类型 金额（亿元） 

报告期内公司管理的基金新增投资规模 - 

2024 年 1-12 月公司管理的基金新增投资规模 - 

截至 2024 年 12 月 31 日公司在管项目剩余投资本金 69.27 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。 



（二）报告期内在管基金参股项目获得沪深北证券交易所 IPO 审核通过的情况 

报告期内，在管基金参股项目中无获得沪深北证券交易所 IPO 审核通过的情况。 

三、报告期内公司基金项目退出情况 

（一）报告期项目退出的情况 

类型 数量（个） 
投资本金金额

（亿元） 

累计收回金额

（亿元） 

报告期内已经完全退出的项目 2 0.91 1.18 

2024 年 1-12 月已经完全退出的项目 7 2.75 9.87 

报告期末已上市及新三板挂牌但尚未完全

退出的项目 
13 18.14 —— 

注：1、上述已经完全退出的项目，系在管基金通过多种退出方式实现完全退出的全部项目，退

出方式包括但不限于上市、新三板挂牌、并购、转让/回购退出等。 

2、根据私募股权投资行业的特点，报告期末已上市及新三板挂牌但尚未完全退出的项目的累计

收回金额难以统计。 

3、报告期内公司在管基金收到项目回款合计 3.23 亿元，2024 年 1-12 月在管基金累计收到项目

回款 14.75 亿元。 

（二）报告期内公司已上市项目中已确定退出计划但尚未完全退出的项目情况 

报告期内，公司已上市项目中无已确定退出计划但尚未完全退出的项目。 

四、报告期内公司收入情况 

（一）报告期内公司确认管理费、管理报酬的情况 

单位:万元 

项目 2024 年第四季度（9-12 月） 2024 年 1-12 月 

基金管理费收入 21.82 175.66 

管理报酬收入 5,855.55 14,034.95 

合计 5,877.37 14,210.61 

风险提示：由于存在不确定性因素，定期经营情况简报披露的管理费及管理报酬收

入与定期报告披露的数据可能存在差异，故定期经营情况简报披露的收入数据仅供参考，

敬请广大投资者注意投资风险。 



（二）报告期内按管理报酬收入排名前五大基金的管理报酬收入情况及依据 

单位:万元 

序号 基金名称 

管理报酬收入情况 管理报酬收取方式 

第四季度数据

（9-12 月） 

2024 年累计数

（1-12 月） 

是否存在

回拨机制 

是否存在

最低回报 
条款概述 

1 

苏州天葑湛卢

九鼎投资中心

（有限合伙） 

 1,319.44   1,319.44  是 否 

分配原则： 

（一）归还全体合伙人在合伙企业的实际出资，直至全体合伙人均收回其在合伙企业的实际

出资额为止； 

（二）全部收益的 80%按实际出资份额向全体合伙人分配，全部收益的 20%向普通合伙人

分配。 

回拨机制： 

若合伙企业整体收益低于 50%，普通合伙人不参与分配，其预分配收益返还给合伙企业，由

全体有限合伙人按实际出资比例进行分配； 

若以整体合伙企业核算收益，普通合伙人累计获得之管理报酬超过合伙企业整体收益之

20%，则普通合伙人将超出部分返还给全体合伙人，全体有限合伙人按实际出资比例进行分

配。 

2 

嘉兴春秋晋文

九鼎投资中心

（有限合伙） 

 1,318.39   1,960.04  是 否 

分配原则： 

（一）归还全体合伙人在该投资组合公司的实际出资。100%向全体合伙人分配，直至各合

伙人均收回其在该投资组合公司的实际出资额为止。 

（二）以上分配之后的余额的 80%按实际出资份额向全体合伙人分配，20%向普通合伙人分

配。 

回拨机制： 

在基金清算时，以整体基金核算收益，若普通合伙人累计获得之管理报酬超过基金整体净收

益之 20%，则普通合伙人将超出部分返还给全体合伙人，全体合伙人按实际出资比例进行

分配。 

在基金清算时，以整体基金核算收益，若本合伙企业总体净收益低于 50%，普通合伙人不参

与收益分配，在基金清算时普通合伙人将其预分配的管理报酬全部返还给全体合伙人，全体

合伙人按实际出资比例进行分配。 

3 

苏州九鼎策略

二期投资中心

（有限合伙） 

 602.39   602.39  是 是 

分配原则： 

一、投资期内的现金分配 

投资期内，本合伙企业按稳健级有限合伙人实缴出资的 7%/年向其支付年收益。 



二、投资收入分配 

（一）首先按照普通合伙人、稳健级及标准级合伙人认缴出资占上述合伙人在本合伙企业认

缴出资总额的比例，将普通合伙人基于认缴出资而应得的投资收入分配给普通合伙人； 

（二）按照标准级及稳健级有限合伙人对应的核定实缴出资占所有有限合伙人（特殊级有限

合伙人除外）核定实缴出资总和的比例归还稳健级有限合伙人、标准级有限合伙人在本合伙

企业的核定实缴出资，直至其均收回其在本合伙企业的全部核定实缴出资额为止； 

（三）以上分配 后如有越，则按照标准级及稳健级有限合伙人对应的核定实缴出资占所有

有限合伙人（特殊级有限合伙人除外）核定实缴出资总和的比例同步向标准级有限合伙人、

稳健级有限合伙人分配（含应同步分配给特殊级有限合伙人的部分），直至：（1）使标准级

有限合伙人获得按其核定实缴出资计算年内部收益率达到 8%（单利）的优先回报，（2）稳

健级有限合伙人达到按期核定实缴出资计算年内部收益率 8%的 40%（单利）的优先回报，

（3）特殊级出资人获得按稳健级出资人核定实缴出资计算年内部收益率 8%的 60%（单利）

的优先回报； 

（四）以上分配后如有余额，则向管理人或其指定第三方分配业绩报酬，直至分配金额达到

第二（三）（2）条中向稳健级有限合伙人、标准级有限合伙人及特殊级有限合伙人分配的优

先回报额之和的 25%； 

（五）以上分配后如有约，则该余额按照稳健级有限合伙人、标准级有限合伙人各自占上述

合伙人核定实缴出资总和比例进行划分，其中（1）应划分给稳健级有限合伙人部分中的 32%

向稳健级有限合伙人分配，48%向特殊级有限合伙人分配，剩余 20%向管理人或其指定的第

三方分配，（2）应划分给标准级有限合伙人部分的 80%向标准级有限合伙人分配，剩余 20%

向管理人或其指定的第三方分配。 

回拨机制： 

如合伙企业终止时，因管理人收取业绩报酬而导致标准级有限合伙人的实缴出资总额未达

到年内部收益率 8%（单利），则管理人应将在合伙企业存续期间已获得的业绩报酬回拨，分

配给稳健级有限合伙人（及特殊级有限合伙人）、标准级有限合伙人（按稳健级、标准级有

限合伙人实缴出资占两者实缴出资总额的比例进行分配，其中稳健级有限合伙人应获得回

拨金额的 60%分配给特殊级有限合伙人，剩余 40%分配给稳健级有限合伙人），用于满足该

内部收益率所需的资金 需求，但管理人应返还的总额不超过其已经获得的业绩报酬扣除应

纳税额后的余额。 

如合伙企业终止时，本合伙企业整体核算收益，管理人累计获得之业绩报酬超过依据第二条

中标准级有限合伙人、稳健级有限合伙人累计获得收益及特殊级有限合伙人获得的收入之

和的 25%，则管理人应将其业绩报酬回拨，分配给稳健级有限合伙人（及特殊级有限合伙

人）、标准级有限合伙人（按稳健级、标准级有限合伙人实缴出资比例进行分配，其中稳健



级有限合伙人应获得回拨金额的 60%分配给特殊级有限合伙人，剩余 40%分配给稳健级有

限合伙人），直到其获得的业绩报酬满足前述条件为止，但管理人应返还的总额不应超过其

已经获得的业绩报酬扣除应纳税额后的余额。 

4 

苏州天盘湛卢

九鼎投资中心

（有限合伙） 

 592.72   732.34  是 否 

分配原则： 

（一） 归还全体合伙人在合伙企业的实际出资，直至全体合伙人均收回其在合伙企业的实

际出资额为止； 

（二） 全部收益的 80%按实际出资份额向全体合伙人分配，全部收益的 20%向普通合伙人分

配。 

回拨机制： 

若合伙企业整体收益低于 50%，普通合伙人不参与分配，其预分配收益返还给合伙企业，由

全体有限合伙人按实际出资比例进行分配； 

若以整体合伙企业核算收益，普通合伙人累计获得之管理报酬超过合伙企业整体收益之

20%，则普通合伙人将超出部分返还给全体合伙人，全体有限合伙人按实际出资比例进行分

配。 

5 

苏州周原九鼎

投资中心（有

限合伙） 

 588.05   588.05  是 是 

分配原则： 

（一）归还全体合伙人在该投资组合公司的实际出资。100%向全体合伙人分配，直至各合伙

人均收回其在该投资组合公司额实际出资额为止。 

（二）若该组合公司退出项目时未达到年化 8%（复利）的内部收益率，普通合伙人不获得

管理报酬，全部收益 100%按实际出资份额向全体合伙人分配。 

（三）若该组合公司退出项目时达到年化 8%（复利）的内部收益率，普通合伙人可以分享

管理报酬，全部收益的 80%按实际出资份额向全体合伙人分配，全部收益的 20%向普通合伙

人分配。 

回拨机制： 

在基金清算时，若以整体基金核算收益，全体合伙人累计收到的可供分配的现金收入未达到

合伙人实际出资额年化 8%（复利）的内部收益率，则普通合伙人退还预先分配之全部管理

报酬；若以整体基金核算收益，普通合伙人累计获得之管理报酬超过基金整体净收益之 20%，

则普通合伙人将超出部分返还给全体合伙人，全体合伙人按实际出资比例进行分配。 

合计 4,420.99 5,202.26    



注：由于存在各种不确定性，本报告披露的经营指标及数据与定期报告披露的数据

可能存在差异，相关数据为阶段性数据，仅供参考。敬请广大投资者注意投资风险。 

 

特此公告。 

 

 

 

         昆吾九鼎投资控股股份有限公司 

董事会 

2025 年 1 月 24 日 


