
汇绿生态科技集团股份有限公司 

境外安全生产应急管理办法 

第一章  总则 

第一条  为有效预防和及时控制汇绿生态科技集团股份有限公司（以下简

称“公司”）境外业务开展中发生的突发事件，迅速釆取正确和有效的处置措施，

依据国家有关法律法规，制定本办法。 

第二条  本办法适用于公司及境外子公司员工境外工作和生活中突发事件

的预防、预警、应急准备和应急响应等。 

本办法所指突发事件包括：地震等自然灾害；火灾、建筑物坍塌，大量有毒、

有害气体泄漏，拥挤踩踏等事故灾难；重大疫情、传染病等公共卫生事件；爆炸、

恐怖袭击等重大刑事、治安案件。 

第二章  工作原则 

第三条  预防为主：加大宣传普及员工境外活动安全知识的力度，提高员工

自我防护意识。细致排查工作、生活中各类突发事件的隐患，采取有效的预防和

控制措施，减少突发事件发生的机率。 

第四条  依法管理：突发事件预防控制的管理及应急处置工作，要严格执行

我国及所在地区有关法律法规。 

第五条  属地负责：境外各子公司负责人为当地突发事件处置工作第一责

任人，公司协调各部门协助境外突发事件应急处置工作。 

第六条  快速反应：境外子公司在突发事件发生时，立即进入应急状态，果

断采取措施，在最短时间内控制事态，将危害与损失降到最低程度。 

第三章  组织体系及职责 

第七条  公司行政部负责突发事件的应急管理工作，主要职责如下： 

（一）组织、指挥、协调公司相关部门参与应急响应行动，下达应急处置任

务。 

（二）制定有关突发事件信息发布工作指导方针。 

（三）加强与境外子公司的联系，及时报告、通报有关情况和信息。 



第八条  境外子公司主要职责如下： 

（一）牵头负责研究处置所属地突发事件的应急方案。 

（二）成立“突发事件应急小组”，负责突发事件应急指挥和处理中的后勤

服务工作。 

第四章  安全生产管理要求 

第九条  工作纪律 

（一）生产过程中必须严格按产品规格要求生产。 

（二）厂区及生产车间内严禁吸烟。 

（三）爱惜生产设备、原材料和各种包装材料，严禁损坏，杜绝浪费。 

（四）员工必须服从合理的安排，尽职尽责做好本岗位的工作。 

（五）保持车间环境卫生，不准在车间乱扔杂物。 

（六）由生产主管定期及不定期的进行检查监督，对违反者按公司管理制度

执行处罚。 

第十条  操作规程 

（一）正确使用生产设备，严格按照操作规程进行，非相关人员严禁乱动生

产设备。 

（二）严格按照设备的使用说明进行生产。 

（三）员工在工序操作过程中，不得随意损坏物料、工具设备等。 

（四）所有员工必须按照操作规程操作，如有违规操作者，视情节轻重予以

处罚。 

第十一条  安全预防 

（一）严格执行各项安全操作规程，防止出现任何事故。 

（二）贯彻“安全第一、预防为主”。 

（三）经常开展安全学习活动，定期进行应急演练，对于发现问题进行认真

整改、清除隐患。 

（四）正确使用带电设备及电气开关，防止遭受电击。 

（五）易燃、易爆物品应单独堆放，并树立醒目标志。 

（六）消防器材要确保灵敏可靠，定期检查更换(器材、药品)，有效期限标

志明显。 



第十二条  预警系统 

安装必要的消防、安全技术防范设备，配备预警通讯和广播设备、预留公安、

消防、救护及人员疏散的场地和通道。消防及安全设备需每月进行检查，并将检

查情况记录存档。 

第十三条  预防机制 

（一）境外各子公司应建立必要的预警和快速反应机制，对各类有可能发生

突发事件的要加强事前的监督检查。 

（二）境外各子公司要制定必要的日常安全保卫方案、安全责任制度、强化

日常人力、物力、财力储备，增强应急处理能力。 

第五章  附则 

第十四条  本办法由公司行政部负责解释和修订。 

第十五条  本办法自印发之日起施行。 
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