AFRS: 601333 ATFIRIRR: TR

RN BIRAT
2024 SEEAFPIEHIEN RS

IR AR A R A R AR

AR (Al A B A AT ) Je L= 4 51 (0 R R HL A Py Fs 2  MA ZEoR CRAR TR ARl o #88
PR R, SaAAE (BUNRIFRA D A B S PR I8, 8 N i il B AL 1
o B AR b, FRATTNS A W] 20244F 12 7 31 CA B PP A i o 2 v D I 9 A R EAT T 1R

—. BEEFY

P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
AR HIVET IR S R A R HE S AT M RN R S S AN St A B A AT . R ST LN
A AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, W 2UE A R RIEAIR S N A
FEARFTREBACE R FVERRR B IR, RS AR IS A RN 58 BRI BOE ik
.

AE) N H AR S P RE L B E B AR E M, B e, WAl KRB B RS e &, 12
A E BRI, (e SCHUR PG o 1 PN B A7 A B AT R R, MU REDY SEBIL 3k H AR it
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

Z. AEREHI SR
1. AFETFHBEHIENIREGEZRE, BEFEMSIRE M E R
O% Vi
2. WMERENBEHILN LR
VA O
AR 2 7] IV 2548 5 P s ) T KRB R L, T R PR R A B H . AAEE 54

AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. RERIIEMFHE N EBIEH E R

O V&

MR HE A A AR 554 55 N 2 ) B R BRI E 1B O, T BRI PAIR &S 2 e H, AR R KRINAEM 55
s PR S 4 1) B KB

4. B PEREEHI PR B 2= AR PP R T A B 2 TR PR A R PR SR IR R

&R v AIEH
[ P9 ARG DP A 4P oy i vl 1 5 A B i P AN 0 A L 2 TRD R R A S i Y B P A VAN 418
I0]ES [N



5. AMZEHIHETTENRE S A FX M SRS A EHEBIER I &R —2
v OfF
6. PERE B TR AR SR o P B R B R R B RS 5 A 7 A SRR PR R O — B

Vi Of

=, WERHEHIPRS TAEE
(—).  AEERIPNEE
O AL DRSS 1) S D8 S 9 N VP47 3 TP 3 AN L 55 A2 T AL e UG 4K o

L AATMNVERER R EBARIE: AFAE. MG M EAEBL JNTSEL B
BRLASE MBS B TR M5B MR HERB TN BB IR L
HFER. TEIBE.

2. AT TERIRI AL G .

fhbs i o)
NV BARE A 57 B o ] R S5 R B i i L 96
ANV AL E N S A R & I S5 R BN B B 99

3. PATIMERIK EEN S MERELE:

KA RS SRR R R AG BEARRGURT, Kb Ar RS EHA8 KL 2 HE
Z. B S, WESE, WERERmMERE SN AR B, BT WS IRE ST FEEOR
AGEHOTRARK ARG, S FEIES KBRS SIMRASEEAGS,

4. B RURTER W XU S E B -
R, FUE L WONZEE . WSS g A R S T T

5. LRMNFMIERERRL. WHFMEFHULRXARTERSE T ARLECENEETH, BEF
FEE KR

O v
6. REFEIEEHE
O V&
7. FAthii B IR
¥
(2). PRSI TARMRYE B Py Rl SREE A e prvi
O F AR AR A P R A AR B 2 W] A B R U B, AU e P T AR PR AR A
L AEPEHIEREE BN RER T 5 AT AR AR
O V&

O3 v 2 2 AR Aol P R 4 Al VS A 20 BRI B B ORE A— ABER BRI A E BER, S5 R
s ATMARFAE . RS (i 4 A0 XA BS A S2 E S DR 3K, X3 U 55 4 ot PAY 4 f) AT AR U 55 i ot A B4l T 0




SE 1 T AR F A B R B AR E R, IS DRI AR AR — B

2. WS PRI BRIG N b
Ox F R E RV 5531 5 P FS 42 i R BE PP 4 1) 52 B L R

EiE ey HRERE E SRtk H R E E SRtk — R T AR
W% R AR | RSB H NG | RS A PR PE AT | AR R KSR
455 0 WEIAELE, AEEITTRE | /£, AAHENTTREM SETCIE K | F1E BEHEE 2 4
PG ETE I S M TR B | R S ORIV 45 it B | AR, S b
RISt MK T | DT EREEINERRE, HRT | N — .
EF R IR BRI R T5% AR .

Ui B -

LA R 24 SRR RTR I B 5% A B B R K .
Ox F B E ROV 553 57 P #8421 £ 5 AR HE L R

R TR 5E PERHE
NN OFEF. WHEMEPERA R IR, QM EECAMIKM SRk OUEMETHk
BL2 0 55 4 5 A7 AR SRR, 1T R AR Ie AT I R TPOR BE A BLIZAR I @ X2
SR AP BT T ATLRA G P A i 4 B T2 R
IR FEAR AN A AR SR IO AEAE, A S B AT RETE 3 BUA RE S BT 1R BOR B2
T 5 4 75 AR ARG BRI S BT, (BN 51 ESE S AR R AL AR
— R [ 3R A IS O AE PR R b (R FLAT I 55 4l e A AP b, 24 A O — P

3. ARSIk E A IR GRIGNE R e
O3 B E IR AE IV 5541 P B P ] SR VP 1) s AR vEE N R

TRbR AR

HOK BRI E EobrifE

R E RAR

— JBLRBR E AR

A] fE i R E 1
g NP

FEAR A A AR
HSREE KA AL, R REIE

AR AN B2 A AR A
BEMIAAAE, ARG RN T

Xt AN S L A S o A L
SR A AR, =

i MK TEAR R ERE | KRN EfE, HRT8E | B —EiE.
ik PRI 25 1) 7% ) LR 2k .
NV TE BRI 5540 P9 4 s SR B A 1 S MEARHE I R
B R PR & AR
iy NN OFEKRFFREF AR AL TR F AT, O ERER. M, Aok
R RAE SR QN SR H RN 45 B RGBS, @RAEE KL
S FATFHL.
R O B RS T AR SRR SR T AT s @ PN B2 51 DA 1) 45 SR B B o
(CEI RS
— B3R AR P SR 4 ) SEL A AR T 45 3 7 PR 42 e 7 24 A — B
(2). AR EHIBREINE RESIER
L &G R HBa A R ERUE R
1.1. EKELE

7 S PN 28 TR A A AR I 55 0 ot PR S ) R R

O v&§




1.2. EEHE
TR WP T B AFAE T 550 5 P4 347 ) 2 Tl
O v§&

1.3, —JBBRFG

) WO TAR AL T A 2 5] A P PPl A A A IR A B4 ) — B s, I A Rl s s o
MR LA ZHAT T LN AR R E, STSAH S AAL K DR NFR IR 5, Gl g 5 4L ER
R PR B

L4, 2 EREY, TAMBERIPIHREEMEH, AR REFERTRESKIM SR E A RHEX
R

O v§&

1.5. &t FiREH, FREFHIEMREEREH, AFRBFEERTSRBERHIM SR E N PEH EE
BREE
O v§&

2. FEMEHE AIRIEHIBREIA € R EEIF

2.1. ERHRE
TRTE WP A T T AR 5545 A 350542 1) B S B
02 v§&

2.2. EEHHE
TR JIP A T T AR AR 55 145 A 350542 1) B B B
O v§&

2.3. —&HEE
I

2.4. & EREW, THFEGHIEMRGEER, AFRERKIRTHEBLHITEN 5k & P B E
KRR

0% Vi
2.5. & BIREEW, THSESIEMIRGEER, AFRERKIRTHREBRKIFEN 54k & A B E
BRI

O v&

pal

PO, FAth BRI AR E R B UL
L. _E—EEAREGREERER
O3&EH v A&
2. AERAFEHIBITHELE T —FREEGHTTA

ViEH OAEH
AR BRIV ENBRARS . EHES WFEIFUFENNLHE, Bl —EFRas g, 5



B, PR, e, AR, SRR, TRBEEHE, RIWSMH. HESEGR. A
B NI BRI P DL K 55 41 o i S5 PN A B P R R AR R . A RIEACE SR T B R AT
AN A el R A P A2 1 B2 ASHH A B SLAH T2 BRI 20 ML, LRAT & 2 R 228 R 5 0 BV 5 iR
TR T —ERONFE BN EEE RV A R, I A RO AT AT TS .

2025 fF, AFPRARSHLIE (Al AR REEAINE) KECETRS, MU E I TR ER, 5%
N IR, RUVE A R R ST, SR B B A, (R A FERE . TSR .

3. FHAhERFI
&R v AEH

EHK (CEEHIFTHO:
R R R 2
202543 27H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：公司本部、广州车站、广州房建公寓段、广州工务段、广州南高铁工务段、广州机务段、广州车辆段、广州电务段、广州北车辆段、广州供电段、广深铁路物流中心、广州客运段、广九客运段。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


