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	2024年度监事会工作报告
	一、2024年度监事会工作情况
	1、2024年4月25日，监事会召开了第七届监事会三次会议，审议通过了《2023年度监事会工作报告》《2023年度财务决算2024年度预算报告》《2023年年度报告》及其摘要、《2023年度利润分配预案》《关于2024年度公司管理层绩效考核办法的议案》《关于续聘会计师事务所的议案》《关于授权公司经营层办理银行授信额度的议案》《2023年度内部控制自我评价报告》《关于2024年度为下属子公司、参股公司提供担保的议案》《关于2024年度为芜湖长信新型显示器件有限公司提供担保的议案》《2023年度募集资...
	2、2024年8月28日，监事会召开了第七届监事会第四次会议，审议通过了《关于会计估计变更的议案》《关于2024年半年度报告及摘要》的议案、《关于2024年上半年募集资金年度存放与使用情况的专项报告》；
	3、2024年9月6日，监事会召开了第七届监事会第五次会议，审议通过了《关于回购公司股份方案的议案》《关于<公司2024年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》《关于<公司2024年限制性股票激励计划管理办法>的议案》《关于<公司2024年限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》《关于核查<公司2024年限制性股票激励计划激励对象名单>的议案》《关于2024年度为参股公司提供担保的议案》；
	4、2024年9月23日，监事会召开了第七届监事会第六次会议，审议通过了《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的议案》；
	5、2024年9月30日，监事会召开了第七届监事会第七次会议，审议通过了《关于回购公司股份方案的议案》；
	6、2024年10月24日，监事会召开了第七届监事会第八次会议，审议通过了《关于2024年第三季度报告的议案》。
	二、监事会发表的独立意见
	三、监事会2025年工作计划

