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无锡信捷电气股份有限公司

关于积极推动“提质增效重回报”情况的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

为深入贯彻党的二十大和二十届二中、三中全会精神，全面落实国务院国资

委《关于改进和加强中央企业控股上市公司市值管理工作的若干意见》要求，积

极响应上海证券交易所《关于开展沪市上市公司“提质增效重回报”专项行动的

倡议》，推动上市公司高质量发展和投资价值提升，保护投资者尤其是中小投资

者的合法权益，促进资本市场健康发展，结合自身发展情况，以促进内在价值和

市场价值的“双提升”为目标，制定 2025 年度“提质增效重回报”行动方案。

公司将坚定地走“以技术创新确立市场竞争优势，以技术+行业工艺实现市

场行业延伸，以行业延伸进一步带动技术升级”的技术创新与市场销售相互推动

的可持续发展路线。

1、做大做强主业，提高公司产品市场占有率

公司将围绕可编程控制器、驱动系统、人机界面、机器人为核心，采取一系

列措施，包括通过募投项目的实施提升产品竞争力，扩大公司市场占有率。公司

将立足于小型 PLC，继续完善 PLC 产品矩阵，以“控制”带动“驱动”作为销售

策略，提升驱动系统市场占有率，完善各类配套产品，增强公司一体化解决方案

的实力。公司将加快中大型 PLC 等驱动层延伸，并加大视觉、机器人业务培育。

2、加强技术研发，增强市场竞争力

公司一向将技术研发和技术创新作为公司发展的首要战略，公司继续吸纳行

业内的优秀人才，购置高端的实验仪器和研发软件，继续加强与高等院校的实践

培训交流，并强化公司技术中心的建设，围绕大型 PLC、高端伺服系统等方向，



培养更多的自主研发人才，保持公司技术领先优势。同时，不断完善公司创新激

励机制，随着公司技术中心的扩大建设，公司将加大对科研成果和创新奖励力度，

加强知识产权的保护和登记工作，建立完整、严格、系统的知识产权规范流程和

保护体系。

3、持续现金分红，增加投资者回报

公司高度重视对投资者的回报，实施科学、持续、稳定的分红政策，积极采

取以现金为主的利润分配方式，持续加大股东回报力度。最近三年（2021-2023

年度），公司合计派发现金红利 9247.76 万元；根据公司同日披露的《关于 2024

年度利润分配预案的公告》，2024 年度公司拟实施现金分红金额约为 1.36 亿元

（该方案尚需提交股东会审议），同时 2025 年会继续加大分红力度，进一步提升

投资者回报。

4、提升信息披露质量，加强投资者沟通

公司严格按照《公司法》《证券法》等相关法律法规的要求，认真贯彻落实

“真实、完整、准确、及时、公平”的信息披露原则，平等对待所有股东，不断

增强公司信息透明度。制定落实公司市值管理规范，加强日常舆情监测及分析，

多措并举维护公众形象。

2025 年，公司将常态化召开年度报告、中期报告、季度报告业绩说明会，

发布图文并茂的可视化财报，提升财务数据的可读性。同时公司会积极通过股东

会、路演及反路演、投资策略会、上证 e互动、投资者电话、邮件交流等多种方

式，了解投资者诉求，提升投资者关系管理水平，积极有效地向资本市场传递公

司价值，切实保护广大投资者的合法权益。

5、加强科学管理，提高公司经济效益

公司将建立更加科学的绩效考核体系，为员工提供更加清晰的工作目标指引，

激励员工积极配合公司核心发展战略；不断优化组织结构和职责分工，提高各部

门之间的沟通效率，确保公司内部职责明确、信息畅通；倡导企业文化，加强员

工关怀，将企业效益和人文关怀深度融合，在提升公司管理效率的同时加强员工

的归属感。



特此公告。

无锡信捷电气股份有限公司董事会

2025 年 4月 26 日


