IEFARAD: 002755 IES AR PR A 2025026

IR EAFERAEWBAHRAF
KT 2024 FRFHETEHRK AT

Ron R E TR SR R AL I R R0 AT AL,

BA MBI RFERERT KT

—. HlER

e IR RREZD R AR AR (BLUR &R AR T 2025 4 4 A 25 HHEHF
FLEFEFLIFE _RSWAB-LERFRE R, #HiosEE 7 (T AR
2024 FREFESBCIRIIILED, AR HFIRLAF] 2024 F4 LR AR Ko
W

1. HHIEW

EHEINN: AW 2024 FERNESBCINR RS HE T AR KI5 1
AR FE R, 5AF HETR AR REEF S RGAHILES, 776 AR K&
M, 56 (EWAREERTIE 35— BT AR BG40 SR SR
(AFIERR) P THRNE SRR T, B&att. SRR G, FE
CRT 7 2024 FEEAED IR, FHFRBRAZIRRAZ A 2024
IR R H L

EHLL9 EFEE, 05K, 0 FEFA, #tHd (T A 2024 4 EEF]
EF W ESNPNE DR

2. WFEXEN

WFEIN N AR 2024 FRERNES IR F G EIER 2 (i AR R
B9 3 5—— B ARMENL) & CATZERE) 54 ME T FliE 4B
TR, AAHET AFIGLERI . KKK TS AR B4, Fem T %
RIS A A LR R BT 75 K, A6 A m AR AR IR A, [ R TR .

il



ISP 3 EHE, 0 &4, 0 EFM, HIUET (T2 A 2024 FEEF|
NN E S IVE PN

TN 2024 SFEEFIE IR B A
(—) FEARNEH

1. ZrfcdiuE: 2024 5%

2. BSLERUINFES T RRREEEYO #ik, 2024 ARG IHRESE
PUAJE T BT A5 AR R 160,294,273.52 76, BEAFEFIE-14,177,685.68
JG, RBUEE MR ARG 0 76, I EHARIAR 3 EAE 149,482,529.37 J6, WKL
23 w] AT IBZR 23 O R D 135,304,843.69 T

3. BT AFRKRERETIAKAG 0, SEE AT BRI BRI 5K
Bl I AR BTSSR, AR EIE MR 2 & (AR BRE) F OMUE, 7E
FFE R S BLBOK  fRIEA R IEE £ 8 MK R BRI T, AREHESTINR
W 2024 FFEFEFNE ST TE U

AwEAULL 2024 4 12 H 31 HEE A 928,160,351 [ROAFEEL, 104 AR 4%
10 RIRAMELAFANRT 1.20 76 CEFED, bR &K I 4 200 = 8l
111,379.242.12 75 (58D, AATHERAQNRGHEIGRA, AIRL.

4 GOAR RN 4 BC IR G AT A R 2 d a2 ] 2024 4R R I4: 5y
LRV 111,379,242.12 T8 (BB | AERE VA& T2 w5l BZR 3R 1) i
69.48%.

5. 2024 ERE, o E] RS A [ o

(=) U S )

[ A YR o3 B TR A A J 28 ST it R 43T 7 2 i B8 i H D, 8 ]
SBAS HT TR G s e IR . BEBOBUBH AT AL . P R BT S e 7 A R A
KAEARR), F BT 4 43 L1 A AR 7 AN AR 1 Jo UL % 4 i LU A1 R AT R B

= REena i REEAKER
1. B9 4077 B4R s

=] AEE tEE =ty 3
R Al 111,379,242.12 0 0




(7o)

(Fit 0

(78)

0

VAR T £ E
FEygAlE (o)

160,294,273.52

-148,529,759.12

-225,825,439.44

B MEAFER
Rt R BAE
(o)

1,740,372,993.31

BB MR AF E
R R AR 7 BAE
(7o)

135,304,843.69

TRREHEA
EE L

RIE=A 2T
R4 44 4 A
(r)

111,379,242.12

RE= R EE
B it B
(o)

RE=A 2T
FHBAE L)

-71,353,641.68

RE=A R ER
Bit A4 AR H
iy S48 (D)

111,379,242.12

EEfMA (BFRLE

TH Y & 9.8.1 &

% (L THAEW
] REAR ST At R
(% R P2

2 ANfil R FC A R TR T ) B S A
n ERFR, AREBIE NS EERRNE Y IEE, HEIHREER. BEAFR
R AR RS EANE LN IEE, 2022 45-2024 4 RiH L&/ 40850 111,379,242.12
TG, B AN ST B R oy AL S AR I il =S o E AR R AR 8 R
30%. B, A A GRIINESRAE 5 FrBcEE By 55 9.8.1 2#E 1)
] B St H At AU R 1 T

V0. B&40y REBE B
1. 7] 2024 FEEFEAE IR & OTE— Pk LA mdla 4




ARFDIEED) (BT AR RERTIE 3 5—— LT AR AN (LA
HARERELIE 1 5—— R EHARBIEEIE), R (AR ER) FXTH
BRI o AN IR LR EH R T AR S E S &8 H e

 GBERBERARER, FFEA AT 0FNESRBOE, Ba&atE. SRk
Jrassiti

2. ] 2023 FFFEL 2024 FEELH A B GRE ™ AT eRB T (B
JACRE THBRAM . SRS, HALGTA T . HofbA G TR HARIERZ)
GRbE T HARRBI B (RIS ER . TRt & MU RA S S 28
BNFHRHIBE = BR A1) S 55 R I H B B R SR & T 8o i) o4 : 727,521,196.84
TG 696,667,908.30 TG, 73l i ek B A LU A : 20.65% 17.21%, BIIKT 50%.

Rt A

b BRIV ENERARERES
2025 %4 H 25 H



	北京奥赛康药业股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年4月25日召开第七届董事会第二次会议和第七届监事会第二次会议，审议通过了《关于公司2024年度利润分配预案的议案》，本议案尚需提交公司2024年年度股东大会审议。
	1、董事会意见
	董事会认为：公司2024年度利润分配预案充分考虑了公司对广大投资者的合理投资回报，与公司目前的股本结构及经营和财务状况相匹配，符合公司发展规划，符合《上市公司监管指引第3号——上市公司现金分红》等规范性文件和《公司章程》中对于利润分配的相关规定，具备合法性、合规性及合理性，同意《关于公司2024年度利润分配预案的议案》，并同意将该预案提交公司2024年年度股东大会审议。
	董事会以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过《关于公司2024年度利润分配预案的议案》。
	2、监事会意见
	监事会认为：公司2024年度利润分配预案符合中国证监会《上市公司监管指引第3号——上市公司现金分红》及《公司章程》等有关规定关于利润分配的要求，充分考虑了公司经营状况、未来发展需要以及股东投资回报，兼顾了投资者的利益和公司持续发展的资金需求，符合公司和全体股东的利益，同意该预案。
	监事会以3票同意，0票反对，0票弃权，审议通过《关于公司2024年度利润分配预案的议案》。
	（一）基本情况
	1、分配基准：2024年度
	2、经立信会计师事务所（特殊普通合伙）审计，2024年度公司合并报表实现归属于上市公司股东的净利润160,294,273.52元，母公司净利润-14,177,685.68元，提取法定盈余公积金0元，加上期初未分配利润149,482,529.37元，期末母公司可供股东分配的利润为135,304,843.69元。
	3、基于对公司未来发展的预期及信心，结合公司的盈利水平、整体财务状况，为体现对股东的切实回报，根据中国证监会及《公司章程》的有关规定，在符合利润分配政策、保证公司正常经营和长远发展的前提下，公司董事会讨论提议2024年度利润分配预案如下：
	4、如本次利润分配预案获得股东大会审议通过，公司2024年度累计现金分红总额为111,379,242.12元（含税）,占本年度归属于公司股东净利润的比例为69.48%。
	5、2024年度，公司未实施股份回购。
	（二）调整原则
	自本次利润分配预案公布后至实施利润分配方案的股权登记日期间，如公司总股本由于可转债转股、股份回购、股权激励行权、再融资新增股份上市等原因发生变动，按照“现金分红总金额固定不变”的原则对分配比例进行调整。
	特此公告。

