EHACS: 002584 WEFfRIRR: Paplefle AT 2025-027
FapeRt B A PR A F
KT TF AR BB R SREAMERTR A S

R T B 4 e PR £ SR P I A 20 YRR, e R R i
SR R T R

PEB AL AR A PR A F] (LR RIFR “ P AL 5 “ A7 ) A USRS G r &
MR BB AR AT (LUNERR “PrakR” ) (CRTIARE e FH A EARAR
N 2024 AR FEARME G158 AR U ISR LA B ) AR AR vl R
(R T T o R R AR A IR A FIARI BE ™ 2024 4F FE VSt v S A 5L 1) & Tt
FAZAR ) (PP %A (2025) 55 030053 5) , KRR AE K LR Y A
ARERAF CCLUFRIFR “3mH4EM” 8 “DRIIAR" D REsolkSikiE, wlhe
RN SAME, DR A DS SL U A T

— BRBGELE AR

WE 2021 4F 12 3 7 HAR Sl Rk BARAR (BHE4R “Ur
FOTEIRHEAIR AR, DUF IR “BrmdEd” ) Bre sl &5 v A IR A
"l (LURER “@m#id4:” ) o g e AR R ABR AR (BLUTF R “ ek
A7 ZEAT I il AR 35w S AE M BORAT B ) UL AR B30 5 43 30 1m0 5 e A2
. AL Y e AR 27, 2202% 16, 5714% 16. 2084% K AL . 2
a] AR VEAR A 7] 2022 SFEH TR S AE AT 4,900 /57t 2023 4 H T
R FNEAMET 6,300 Ji7t; 2024 FE RS FFIEAMKT 7,800 /5
TG bRIIAT] 2022-2024 A RTFSEILA H U E IR RIEAMET 1.9 1478, #/
IR R AR 22 32 Ak U7 48 8 B2 Lk DA AT IR TR o S U TR E AR
R RIE . WARI A R R FEBOL SR, AR ZE G T SR I 5 — ik
MDA 577 3 CREAT A M2

A BAME AT 5 2 W BTEMEa A= Ol SR i ) =/NME R U
o S5 1R S A S U Y = AN B SRR 48 B LB S RS AR X AT X
SEAETTREA BRI EL A1 o

PEWAE T 2021 45 12 H 8 HAKERM (FUBERES: R THAka M+ A &l
DI A E) (AT ST: 2021-065) .



= MBS e R STAHME RO

RIEFERE (RTFFEEMREATE]D) HAa MR (T iR B AT
ARERAT] 2024 5B A MV G155 A FIUSE OB DL B Y, 54 2022
2024 T FENV G 5E U It M 28 B AT RE T A DL ST ME U R

(—) R F PGk i 5 LS DL

1. 2024 4 4 A 27 H, Brak i 7 (e KRB mAR AR T 1
RUTEHEMHARGIR A 2023 4 VSR I SCHUE I & T AR ) (%
L7 (2024) 55 030015 ) , G XELTHIES T Rk @ aHO #Hit, K
S A 2023 ARSI R T REA B B RNE A 3, 755. T4 Ji 70, 2023 SEBANTK
S 3G A BEFFIE 430. 65 J5 76, 2023 4 58 K U RITE Y 4, 186. 39 JiTt,
2022-2023 4 Bt B gk 15,395. 61 HIt, SEREEAREGUKIET 81. 03%.

2. 2025 4 4 J3 30 H, BRI A RAR (T IR H A ARG
BR 2 7] 2024 4F AR I S5 7k v S TS IS L AU I ) 5 AR JLAE H S AL
) CSTUF B w0 A PR A IR BE 77 2024 4R BNV SR T S L &
T AR ) (AL (2025) 55 030053 5) , Wi d2EM) 2024 ESZBLA )R
FRPA T BA M A6, 481. 82 J3 76, 2024 FHABEA G I J&E TR A F]
JBZR WAL 500 J37T, 2024 458 UK W R -5, 981. 82 JiJt. 2022-2024
O, WS R RI A H G 8 T REA R AR R RE 9, 413. 80 J TG,
SER AN SR VE 1 49. 55%, R BESE BV SUKE .

(=) A A ReFR AR AL GTrh

AR ORI AHOCLE, IR IF A R ) 2 =) SR AL IR AR OGS0
BT V154 7 AT REARR M S 300 F -

A8 5 % I R kbl | B RAME SR (i)
G e 27. 22% 5218. 77
=TI 4 16. 57% 3177. 14
T A 16. 21% 3107. 54
it 60. 00% 11503. 44




ERPNE € USSR
=\ AFHIRE RO 1

L A FPREVELE 1 AR B2 7] R 58 Bk SR U AR EL A4 iR R 5 0 5 7 R
M SEMETT &

MR T =R R 2024 4F 4 F 27 H A ER 350 F A W) & B AZ 4k 1 L 2025 4F
4 F 30 HiaAm S T IR HEMTARFIR A7 2024 4 FEAH RS
LRI FDSEIIE O, L F Y 2022-2023 4 58 UKL Sk 1
81. 03%; 2022-2024 A 58 BAEAARMY SR 1) 49. 55%, M e & A 58 ok S& 5
DRI LR PR 8 1) AR 58 ol S 7 A PR 2 5 R R R A ) 2024 4R FE BSR40 )

TR

BT LR, TR SRS U T AR 2 7 2 B S K 0
TR, REIRSARI AT 5 Yok, SRR A S X kT e
E LGRS LA SR TR ATRERS , 76 % Iy B SRk ik i — BUR i
HEAT (3 R R

2~ o> AT BLIAIBUNS B 8T 3 B R RSR[5 < A ) A 2 B B e A ) 2 ]
TR 9% AL

N T 2023 4 8 H 23 H#E: 1 (PHpeRly:: RTELRSE T AR EHZR
JB AR AL B 73 IABGHAT IBCBU B A ) (A S5 : 2023-039 ), F I reFid
Y 9% RS 1125 3 T A 28 8 B A AR OB T 3 T BEAT il » AR 90 il
2R, B Hi S AR A AR A Cf BRE Bk Ak [ <70k 2 m] AR 4 2021
12 A 7 HSGm e s A IRAR . Gre sl efm AR A= 5rn
PR R R A BR A R 2T (B YA H 5 A 1 2 B 5 58 ol Gk
Vi 2 ) N[ 5 7 7R ) A M2 ] 2 ] S 40 (R S5 e A M /R FEE A ST PR AE . T
AN A ARIEAMEJE I 3 A H BT RTINS AE VIR A KAl (T R 1K) F5K
] 7 AR e i 2 ] ) S A A U R BT st AR R A kil CRTRR G400
AR 7 B4 R o m] AR AME SR 3 A A 2 HE 1A H HZ AR A =E

3



SR AR B R AR B Lk S T s AR W 8 ISR S it BB ALl FD [ S5 2 A1
[ 5 A VR 2 ) ot EL il £ e B s P 2 ) AL o

INJE 52, o~ F AR 55 A 56 2% 5 W 1o A 250 E HNL S TAMEE 5 RIBAT WL Sz )
O w) AT AL Rl o 513 T 3 AR R B OR TR S < 0 A [ A e B AR ) 2
) 9% RN AL

0. XARHIR

R F AW 2022 R JE-2024 A T R SUR T e BUE L, WP T
TR R AR AL SHME AU 11, 503. 44 J376. RAEEFLE, W
VT HEVAR TR GURE, N2 =] 72 B0 70 Tk SUR T 6 Ja — PR DAL &
TG TAME, BrmE A BV 4 TN SO AT 10% AU LE R KI
R SEANER PG BERH 2 NAME R I BT 2 T AL B R R, A R M
BB BT =B Pl . S EEARIR 10 BB i AR E THE Tl 7
e A FPR S AT S5 A HE, BV STk IR R 24 | 2025 SR G
TR IR A, ARG AL 2w 5V UK U %% A0 R TT e SERE T e A E
Rk S 7 S HE

{6 42 B SR 200 B 0 2 =) T REAR AR D Sk e R VHRL, ARIE (R AL
RV 2958, 5 AR FCN BN 3K 10%, 424 5040 JI 0. 2024 4
GG, AR 2024 FEEE RS R B TER R A R S AR
AR K AT R AESE RPN FL SR i, 2 7[R RS2 Ak 5 78 SRR =
ST BRI TR 2 7] . ) 521007 SR AR R o AR AR . R Sk 1
BR AT 58 = MU LR, LA 158 = AR BRSO A T S Ak Sk s
PR DY BAME G EA FLR 552 50 T 0, A R A IIAR 2 =) RBCPAS 5
o HEAMEE B AR AN AM2

D103 B AL LR B 2 ) AT OB 19 2 W) R AR BB AL (5 e [l e ) o0
PRI A BLZ B AR B TR R A8 m ML Sk IR, A R TRTHC R AR
AN ARG SBAME R, BRIz K i J M IS S350 2 w] FR AR P 0 T
AFIFM

o F R AR S R e SN AT S B 55 A mIRE RS B R AN

i



GEZFRHR)  (CEHEHEFRRD) « CPEREZFR) « GEZFHRD) AE# 5T
Cwww. cninfo. com. en) , A F P E B LLA AR EIRGAA TG K A 9k,
VORI R E OCE . BRI, R
Rt i o
PUBE R A7 PR 22 W)
HHER
2025 %4 H 29 H



	西陇科学股份有限公司（以下简称“西陇科学”或“公司”）今日收到济南高新发展股份有限公司（以下简称“济高发展”）《关于山东艾克韦生物技术有限公司2024年度相关业绩等承诺事项实现情况的说明》，根据其年审会计师出具的《关于济南高新发展股份有限公司标的资产2024年度业绩承诺实现情况的专项审核报告》（中兴华专字(2025)第030053号），关注到公司因山东艾克韦生物技术有限公司（以下简称“艾克韦生物”或“标的公司”）未完成业绩承诺，可能需要承担业绩补偿，现将相关情况说明如下：
	根据济高发展（系济高生物母公司）向公司提供的《关于山东艾克韦生物技术有限公司2024年度相关业绩等承诺事项实现情况的说明》，艾克韦生物2022-2024年度业绩承诺完成情况及公司可能需承担的业绩补偿如下：
	（一）艾克韦生物业绩承诺完成情况
	（二）公司可能需承担的业绩补偿
	注：以上数据按照四舍五入保留两位小数
	三、公司拟采取的应对措施
	1、公司将详细了解标的公司未完成业绩承诺的具体原因并与相关方积极磋商业绩补偿方案
	根据济高发展2024年4月27日披露的艾克韦生物的专项审核报告、2025年4月30日向公司提供的《关于山东艾克韦生物技术有限公司2024年度相关业绩等承诺事项实现情况的说明》，艾克韦生物2022-2023年完成整体业绩承诺的81.03%；2022-2024年仅完成整体业绩承诺的49.55%，从而最终未完成业绩承诺。因此标的公司未完成业绩承诺的主要原因系标的公司2024年度出现较大金额的亏损导致。
	鉴于上述情况，公司将与相关各方积极沟通了解标的公司经营业绩出现大幅下滑的原因，索要并核实标的公司相关财务资料，与济高生物等相关方就可能存在的业绩补偿和具体实施计划进行磋商，在各方就业绩补偿方案达成一致后及时进行信息披露。
	2、公司有权向激励对象艾克韦管理层要求同等金额的补偿或回转标的公司用于股权激励的9%的股权
	公司于2023年8月23日披露了《西陇科学：关于通过向参股子公司管理层股东转让部分股权进行股权激励的公告》（公告编号：2023-039 ），将艾克韦生物9%的股权转让给艾克韦生物经营管理团队和核心骨干员工进行激励。根据激励与约束条款，济南新丽景生物科技合伙企业（有限合伙)和张国宁对公司根据2021年12月7日与济南高新实业发展有限公司、济南高新财金投资有限公司、济南高新盛和发展有限公司签订的《股权转让协议》中的如若标的公司未完成业绩承诺公司应向各甲方承担的补偿向公司提供同等金额补偿并承担连带责任保...
	如后续，公司根据与相关各方磋商最终确定的业绩补偿方案履行业绩补偿后，公司有权向激励对象艾克韦生物管理层要求同等金额的补偿或回转全部标的公司9%的激励股权。
	四、对公司的影响
	根据艾克韦生物2022年度-2024年度经审计后的业绩承诺完成情况，初步预计公司本次股权转让承担的业绩补偿金额为11,503.44万元。根据合同约定，如艾克韦生物未完成业绩承诺，则公司就差额部分于业绩承诺期满后一次性以现金方式进行补偿，济高生物、济高财金、高新盛和在支付剩余10%股权转让尾款时，可先扣除西陇科学应补偿款项。基于会计处理的谨慎性原则，公司将预计补偿金额扣除应收济高生物、济高财金、高新盛和剩余 10%股权转让尾款后计提预计负债。公司将及时进行账务处理，上述业绩补偿事项预计将影响公司20...
	即便按照上述初步测算的公司可能承担的业绩补偿上限计算，根据《股权转让协议》约定，第三期股权转让价款为总价款的10%，金额5040万元。2024年度结束后，受让方应于2024年度审计报告出具之日起十个工作日内向公司支付本期对价款；若公司未能完成协议约定的业绩承诺，则公司同意受让方在支付第三期对价款时可扣除公司应向受让方支付的相应部分作为补偿款。因为业绩补偿上限超过第三期股权转让款，所以公司第三期股权转让款将用于支付业绩补偿款；剩余的业绩补偿金额公司将与交易对方协商，将公司持有的标的公司股权评估后按照...
	因此上述股权转让款及公司持有的标的公司剩余股权（含可能回转的用于对标的公司管理层激励股权）的价值预计能够覆盖业绩补偿上限，公司预计无需额外支付现金业绩补偿款，因此该业绩承诺及补偿事项不会对公司的生产经营造成不利影响。

