
深圳市有方科技股份有限公司

2025 年限制性股票激励计划激励对象名单（截至授予日）

姓名 国籍 职务

获授的限制性

股票数量（万

股）

占本激励计划

授予限制性股

票总数的比例

占授予时公司

股本总额的比

例

一、高级管理人员、核心技术人员

邱芳勇 中国 财务总监 8 2.55% 0.09%
李子瑞 中国 董事会秘书 2 0.64% 0.02%
汤柯夫 中国 核心技术人员 2 0.64% 0.02%
彭焰 中国 核心技术人员 10 3.18% 0.11%

郭建林 中国 核心技术人员 10 3.18% 0.11%
尚江峰 中国 核心技术人员 10 3.18% 0.11%
林深 中国 核心技术人员 15 4.78% 0.16%

肖悦赏 中国 核心技术人员 23 7.32% 0.25%
二、中层及以上管理人员和核心骨干

员工（40 人）
234 74.52% 2.54%

合计 314 100% 3.41%

注：1.上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票累

计数均未超过本激励计划草案公告时公司股本总额的 1.00%。公司全部有效期内的激励计划

所涉及的标的股票总数累计未超过本激励计划草案公告时公司股本总额的 20.00%。

2.董事会在向激励对象授予限制性股票前，将激励对象放弃认购的限制性股票份额在激

励对象之间进行分配和调整或直接调减。

3.以上合计数据与各明细数相加之和在尾数上如有差异是由于四舍五入所致。

深圳市有方科技股份有限公司董事会

2025年 5月 20日


