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	特别提示：
	1、本次权益变动系深圳光大同创新材料股份有限公司（以下简称“公司”）实施2024年限制性股票激励计划导致公司总股本增加，致使实际控制人马增龙及其一致行动人深圳汇科智选投资有限合伙企业、深圳同创智选投资有限合伙企业、张京涛合计拥有权益的股份比例由60.15%被动稀释至59.94%，触及跨越5%的整数倍。
	2、本次权益变动不涉及要约收购，不会导致公司控股股东、实际控制人发生变化，不会对公司治理结构及持续经营产生影响。
	一、本次权益变动基本情况
	二、 本次权益变动前后持股情况
	三、 其他情况说明

