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	一、限制性股票激励计划已履行的相关审批程序
	（一）2023年6月5日，公司召开第二届董事会第十六次会议，会议审议通过了《关于<公司2023年限制
	同日，公司召开第二届监事会第十四次会议，审议通过了《关于<公司2023年限制性股票激励计划（草案）>
	（二）2023年6月6日，公司于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露了《北京石头世
	（三）2023年6月5日至2023年6月15日，公司对本激励计划激励对象的姓名和职务在公司内部进行了
	（四）2023年6月21日，公司召开2023年第二次临时股东大会，审议并通过了《关于<公司2023年
	（五）2023年6月21日，公司召开第二届董事会第十七次会议、第二届监事会第十五次会议，审议通过了《
	二、本次作废限制性股票的具体情况
	三、本次作废部分限制性股票对公司的影响
	四、董事会薪酬与考核委员会意见
	五、法律意见书结论性意见
	六、上网公告附件

