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	公司于2025年8月20日召开了第十一届董事会第二十次会议，审议通过了《关于聘任公司高级管理人员的议
	因公司首席执行官（CEO）空缺，为加强管理层建设，满足公司战略发展规划及经营管理需要，根据《公司法》

