g2 PR S AR 58 B AR A PR A ) CHEFH AP AR

by = BRI A R A
HEHESWD TR E
B &N

B—% NNE L DR TR AR AR (CURRERR “aF ") HHEMmAS
HIAT 9, TRIEA A RVEIBIE, RIIEEH SV, RYE (h e NI E A7) (B
TR CAFREYD (R NRIEMERIEZRZE) (LRI “GEFE) D GRYIES
A8 5 BT GV S BRIy CBATR AR “CCEripind ™ GRYINEZAE 5 B L A5 5
FHREIRSIS 2 S—— bR BT AR BEEIE/E) (BURRERR “ (FigisfE) 7 ) &4
VR B ME L BVEE SO e (Rl DRI TR B IR A" &) (BLR
fFK “ (amFERE) 7 ) WA RIE, filEA TIEH .

Bk EHEOMPNEEE. EML R SO (ARIER) AT
PR L AT RIE

Bk EFEMBANAFNEPERANN, MAFMEF NI,

B EESHBNERRENELER

B% EFRBEFRSWE 4, HEFRKREY, IFHEFLE L. =24
N N3 WA AR 44 I 0 B e N 15 AR R U SR VAR 2 15 B 5 X
PEESRAIE R MV R R 5 H A AR R A T MV REAE RE T 5 Mk 256

BHK HHRSUWBE =, R0 mwaT DL .

FEAK EESWMBNAH ETTARER, GRS, WS AT AN (An =)
PR I Fel = 8 BN B EAE

BE% EHEEEFSMBN, W ATATHES. HEFEIWB M,
W2 AT 3 S O w) HF RS (AT DUSUCE S fi i

B\ EFMBN AL EATPTNL RN S EE TR, A
JBATATT T 5 B TAR A5, B RIFHIINIEEAMN NS, JFRSEF T
Bl SIS . A7 NS —MAN LAEEIR Y B R~ F] HH A

() B (nalik) SEEHE LRYINESF S H B (PR fRIRR “IRAZPR ) MR
U L FAb A S, AEHEEES . R EEANLKHE;

() PrhEIEF B E R 2 (BURMRAR “HEIEES ") RBOMSHEAE B

i

1/5



g2 PR S AR 58 B AR A PR A ) CHF RS TAERIEE)

NEHEHE SPEEN RTIREENGE I, HIPR R

(=) BAEFZ G AIFNENAE G LT AR EF . SmPEHN RS, |
B 1 A Fe 5

(P Feile =+ 78> H 32 2 EIE M 2 AT BUE

(1) Fr =173 AR BEZFAE 5 TP 5T ecE =R L EIE iRt i 5

(D) RACFI S AR SR E A € ANIE R S 2 M R .

B AFREEFSMBR S B R EE, AMILHCR IR . EHW
AR 7 L fi S BE 5 VA RIS DL, RIRAS TR A N i i o

Bk EHESMBE TIEIBZ K, AFNYEIZHELREZ HE—D T N
W H DA

() HBUA ARSI S )\ SR RUE T 2 — ;5

(=) BEE=AH UL EARBATIST;

(=) BT DU B E KR ECE N, 450 7] 808 RIS B KSR 1

(PO HisaEf M. & BEPESCfE . CERID (RvaisfE) M (am &
FED, 450w Bl ARG AR KR 1 -

Bt—% N PCAEREE F AR S ESITRE L, EORHK AR
8] A S AE BT SR RrBE B AT DR 55 BB A RA5 B vk, B LA mlidikdm s s B
F4h.

B 25k EHSUPPURIS s AT N SR EH M TR R AR
&, JHEHE TR A IME TR AA RS IEAE 7B AT DL A5 70 B ST

BT=% EHSWATHWINE, EHESN Y RINEE A EFNEIEEAN R
THEHFSWPIPSOHIERZ ST, RN R E T FE M ANk, AR e iTH®H
HEMW PPN R, HEHFRAATEE MR DT. 2 7] 35 RS 5 A
H=AAM, EHERRMYAATHEFMBPTL IERITRERAN AN SR ERS
BT T A

BHU¥% EHAREEMRITERSBIRTTAIN A B F LA 2 SRIN (B =
AR, HEEERMUTHEIE AP, BEEARBERNEH .

F=F BHEINBHRRA

Brhsk EHRSWAEX EHARMEFL NI, EHRSAWHHEEPITE:

2/5



g = DRSS 38 A A PR A W) CHF RS TAERIEE)

(—) B a s BIESES, WAL FME B9 TAF, HAHNT ARG R PEEH
FE ML, B F] AR SRS BB 55 N5 B R IE 5

(=) P A A R HRAFEMBR RV EH AR, Wi A= Sz E U
R e SE BRI USRS LR L AR SR 2 18] (45 S VA T 5

(=) HAFEFHIZZWUNBARZ, SR HEXFWUAEHEEAN
R, NFTEFLEZVACHK TR TN

(V9D fa 57~ w5 SR MR TAE, AERATFERAG B MBI, K A
- S=PI/N = F

() RIEGERIGE I EBRUEF LTI, B e S = S [ AP 9] 5

(N HHAES . SPE BN AT IESHE AR AT A Fr AR SR A 551, BT
NG TR BAEAS BB T BRI L5

(B BHYEES. @PUE A BT UETFE AR CEMRUY CIVEisfE) Bk
RAT P HAMAR R E b (amlERE), VISKIBEAT TR A& AR E 2~ m A e
R REAE H 3 S R MIE B PR S N2 DASR M I 3L R0 SE R S Bl o 5

O\ (RFNEY GIEFRIED . A [EHIE 2 AR AS I 255K B AT 1) AR R 55

BN ERSWBRTTAEEEEREEEES, B

(—) BT A5 BX A KA

(=) i€ I 583 2~ w5 B4R 3 55 B B 1 s

(=) BHR 2~ "I SAG B R 55 N5 SR AN SRE , T BIAH R T5 AT ok
NABATAE B4 55

QDR S A NEIE /AP N =P SN IR 7 S (P

(1) 3T~ m R NSk & TAE;

() RIEGRIRGE, Eahm A m] AR BI85 NKIE, B s ik
P BT o

Btk EHRSWPNHBA R ERSINEA TG ENLE R, B

(—) AHABEZIIIE LA ERFREZW. HIFRASSWUIBR RS2

(20 ST A o ) AR A 1 1 5

(=) RS 2 F) S RIML a4, b IFRVE SIS 5 S5

(P BB AES 24 w2 S A 4 U 20 AR A1

(1) BT AFEEBERIIES, ARANFESE. SPE BN R LA 7

il

pi

3/5



g2 PR S AR 58 B AR A PR A ) CHF RS TAERIEE)

BT RIE R AT A S SR B g i RE
(7N FRIHESD 2 ml A& A 2 54
B \k EHSWPNTAFBCE LA AR EHE S, W
() PRE QAR FF IR BUR
(= I3 w] PR AT SR 0T 5
(=) Blerr#EHF . @PUEEN AR RN G127 ety SK S A R ME 5
(VD AT A AR HRAJEEHES, 588/ A mREHFHE . BRIk TAERL

() Hoftr 2 =] IAUE BRI

Bk ERSWBNI A A E S E AT BT R R, BRI 5
B S 2> 7] BEAS T 3 P R Bt B R A 55

B tK HHRSWM PRI RARES ., SREEN QBT ES. B LS.
BHNAN GO S RVERE . M IR REVESCrF ek (A RIEARD, il BnT e fi
FASRRIEI, 2P LR, JF LB AR 50 M8 B T 4R 75

B +—% EESUWBNEAT Camik), B ERIE 2 RS B 2K EAT ) Ho A HR

ht

BT AFRNANEFSMBETISHRMERN XM, AFEF. PEEA
SN R TAR N RS2 il G FH A ERT N, EHRSMWANETITAER
SRR, BRI, 1A RRIM M E T, BRI E N rE
SO, FREESRAFIE R TRIN 51 K AR AR DG BRI B

BoH=% w5 RAEEANGR LT ARERS, HIFRRASMEERELEM,
B2 [ IR A . AR HIT RGN 2 DU AR K A B B R S 21
I S I A A, RIS BB, R LA RS BN SN 2 S
HAMWBR LA, N THEESMBRHEI A, N2 s ARE, FFRAHHK
R

BoHF AFERSNYEHFIERHSNE, BIAFRERSBEITI.
AP REJEAT IR DT B S B PN, RS HAT AR B SO JEATIR T 7Rt
W], IFA R BREF 2 ST A (1 5 E

BoHR%K IEFESARN AR EE LB TR EIIIS R IETS.

4/5



i =2 TR A P IRy A B A (GEHLFF T AER Y

BIUE F

BANF BRARARRIV, A TAERI B RARES (AR ER) PizdEAR
T SO A

BB ATMERIEORREEE SR, B0 At L (Ar =R 1
A HUEMARAR G, LA SR, . NS B (AT R B A

B\ AR AR E R ST 21T,

B AR At OE T 2 HRAE R

g = TR A5G BT A B A ]
2025 48 H 26 H



	上海兰卫医学检验所股份有限公司董事会秘书工作制度
	第一章总则
	第一条为规范上海兰卫医学检验所股份有限公司（以下简称“公司”）董事会秘书的行为，保证公司规范运作，保护投资
	第二条董事会秘书应遵守法律、法规、规章、规范性文件和《公司章程》及本工作制度的有关规定。
	第三条董事会秘书为公司的高级管理人员，对公司和董事会负责。

	第二章董事会秘书的任职资格和任免程序
	第四条董事会设董事会秘书一名，由董事长提名，并由董事会聘任或解聘。提名人和候选人还应在其被提名时说明候选人
	第五条董事会秘书任期三年，任期届满可以续聘。
	第六条董事会秘书应当由上市公司董事、副总经理、财务负责人或者《公司章程》规定的其他高级管理人员担任。
	第七条董事兼任董事会秘书的，如某一行为需由董事、董事会秘书分别做出时，则该兼任董事及公司董事会秘书的人不得
	第八条董事会秘书应当具备履行职责所必需的财务、管理、法律专业知识，具备履行职责所必需的工作经验，具有良好的
	（一）有《公司法》等法律法规及深圳证券交易所（以下简称“深交所”）相关监管规则及其他有关规定，不得担任董事
	（二）被中国证券监督管理委员会（以下简称“中国证监会”）采取不得担任上市公司董事、高级管理人员的市场禁入措
	（三）被证券交易场所公开认定为不适合担任上市公司董事、高级管理人员等，期限尚未届满；
	（四）最近三十六个月受到中国证监会行政处罚；
	（五）最近三十六个月受到证券交易所公开谴责或者三次以上通报批评的；
	（六）深交所、其他相关规定认定的不适合担任董事会秘书的情形。

	第九条公司解聘董事会秘书应当具有充分理由，不得无故将其解聘。董事会秘书有权就被公司不当解聘或者与辞职有关的
	第十条董事会秘书有下列情形之一的，公司应当自该事实发生之日起一个月内解聘董事会秘书：
	（一）出现本工作制度第八条所规定情形之一的；
	（二）连续三个月以上不能履行职责的；
	（三）在履行职责时出现重大错误或者疏漏，给公司或者股东造成重大损失的；
	（四）违反法律、法规、规章、规范性文件、《上市规则》《规范运作》和《公司章程》，给公司或者股东造成重大损失

	第十一条公司应当在聘任董事会秘书时与其签订保密协议，要求其承诺在任职期间以及在离任后持续履行保密义务直至有关
	第十二条董事会秘书被解聘或辞职离任前应当接受董事会和审计委员会的离任审查，并在审计委员会的监督下移交有关档案
	第十三条董事会秘书空缺期间，董事会应当及时指定一名董事或高级管理人员代行董事会秘书的职责并报证券交易所，同时
	第十四条董事会未指定代行董事会秘书职责的人员或董事会秘书空缺时间超过三个月的，由法定代表人代行董事会秘书职责

	第三章董事会秘书的职责
	第十五条董事会秘书对上市公司和董事会负责，董事会秘书的主要职责是：
	（一）负责公司信息披露事务，协调公司信息披露工作，组织制订公司信息披露事务管理制度，督促公司及相关信息披露
	（二）负责公司投资者关系管理和股东资料管理工作，协调公司与证券监管机构、股东及实际控制人、证券服务机构、媒
	（三）组织筹备董事会会议和股东会，参加股东会、董事会会议及高级管理人员相关会议，负责董事会会议记录工作并签
	（四）负责公司信息披露的保密工作，在未公开重大信息出现泄露时，及时向本所报告并公告；
	（五）关注媒体报道并主动求证真实情况，督促董事会及时回复本所问询；
	（六）组织董事、高级管理人员进行证券法律法规和本所相关规则的培训，协助前述人员了解各自在信息披露中的权利和
	（七）督促董事、高级管理人员遵守证券法律法规、《上市规则》《规范运作》以及深交所其他相关规定及《公司章程》
	（八）《公司法》《证券法》、中国证监会和深交所要求履行的其他职责。

	第十六条董事会秘书负责公司信息披露管理事务，包括：
	（一）负责公司信息对外发布；
	（二）制定并完善公司信息披露事务管理制度；
	（三）督促公司相关信息披露义务人遵守信息披露相关规定，协助相关各方及有关人员履行信息披露义务；
	（四）负责公司未公开重大信息的保密工作；
	（五）负责公司内幕知情人登记报备工作；
	（六）关注媒体报道，主动向公司及相关信息披露义务人求证，督促董事会及时披露或澄清。

	第十七条董事会秘书应协助公司董事会加强公司治理机制建设，包括：
	（一）组织筹备并列席公司董事会会议、审计委员会会议和股东会会议；
	（二）建立健全公司内部控制制度；
	（三）积极推动公司避免同业竞争，减少并规范关联交易事项；
	（四）积极推动公司建立健全激励约束机制；
	（五）负责公司规范运作培训事务，组织公司董事、高级管理人员及其他相关人员接受相关法律法规和其他规范性文件所
	（六）积极推动公司承担社会责任。

	第十八条董事会秘书负责公司股票及其衍生品种变动的管理事务，包括：
	（一）保管公司股东持股资料；
	（二）办理公司限售股相关事项；
	（三）督促公司董事、高级管理人员及其他相关人员遵守公司股份买卖相关规定；
	（四）负责公司投资者关系管理事务，完善公司投资者的沟通、接待和服务工作机制；
	（五）其他公司股权管理事项。

	第十九条董事会秘书应协助公司董事会制定公司资本市场发展战略，协助筹划或者实施公司资本市场再融资或者并购重组事
	第二十条董事会秘书应提示公司董事、高级管理人员履行忠实、勤勉义务。如知悉前述人员违反相关法律、法规、规章、规
	第二十一条董事会秘书应履行《公司法》、中国证监会和深交所要求履行的其他职责。
	第二十二条公司应为董事会秘书履行职责提供便利条件，公司董事、高级管理人员和相关工作人员应当支持、配合董事会秘书
	第二十三条董事、高级管理人员向上市公司董事会、审计委员会报告重大信息的，应当同时通报董事会秘书。公司召开总经理
	第二十四条公司董事会应当聘请证券事务代表，协助公司董事会秘书履行职责。董事会秘书不能履行职责或董事会秘书授权时
	第二十五条证券事务代表应当取得董事会秘书资格培训合格证书。

	第四章附则
	第二十六条除非有特别说明，本工作制度所使用的术语与《公司章程》中该等术语的含义相同。
	第二十七条本工作制度未尽事宜或与法律、法规、规范性文件及《公司章程》的有关规定相抵触的，以有关法律、法规、规范
	第二十八条本工作制度由公司董事会负责解释、修订。
	第二十九条本工作制度自董事会审议通过之日起生效。



