
《安徽省建筑设计研究总院股份有限公司内部控制基本制度》等

制度修改说明

一、《安徽省建筑设计研究总院股份有限公司内部控制基本制度》主要修改

内容如下：

修改前条款 修改后条款

第一章 总则 第一章 总则

第一条 为加强安徽省建筑设计研究总

院股份有限公司（以下简称“公司”）

的内部控制，促进公司规范运作和健康

发展，保护股东合法权益，根据《中华

人民共和国公司法》《中华人民共和国

证券法》《深圳证券交易所创业板股票

上市规则》（以下简称《上市规则》）

等法律、法规、规范性文件及《安徽省

建筑设计研究总院股份有限公司章程》

（以下简称《公司章程》）的有关规定，

结合公司实际情况，制定本制度。

第一条 为加强安徽省建筑设计研究总

院股份有限公司（以下简称“公司”）

的内部控制，促进公司规范运作和健康

发展，保护股东合法权益，根据《中华

人民共和国公司法》《中华人民共和国

证券法》《企业内部控制基本规范》《深

圳证券交易所创业板股票上市规则》

（以下简称《上市规则》）等法律、法

规、规范性文件及《安徽省建筑设计研

究总院股份有限公司章程》（以下简称

《公司章程》）的有关规定，结合公司

实际情况，制定本制度。

新增
第二条 本制度适用于公司本部及所属

现代企业制度管理的子公司。

第二条 公司内部控制制度的目的

是：

（一）遵守国家有关法律、法规、

规章、规范性文件和公司制度等的规

定；

（二）提高公司经营效益及效率，

提升公司质量，增加对股东的回报；

（三）保障公司资产的安全、完整；

（四）确保公司信息披露的真实、

准确、完整、及时和公平。

第三条 本制度所称内部控制，是由公

司董事会、审计委员会、经理层和全体

员工实施的，旨在实现以下控制目标的

过程。

内部控制的目标是合理保证公司经营

管理合法合规、资产安全、财务报告及

相关信息真实完整，提高经营效率和效

果、促进公司实现发展战略。

新增

第四条 公司建立与实施内部控制，应

当遵循以下基本原则：

（一）全面性原则。内部控制应当贯穿

决策、执行和监督全过程，覆盖企业及

其所属单位的各种业务和事项。



（二）重要性原则。内部控制应当在全

面控制的基础上，关注重要业务事项和

高风险领域。

（三）制衡性原则。内部控制应当在治

理结构、机构设置及权责分配、业务流

程等方面形成相互制约、相互监督，同

时兼顾运营效率。

（四）适应性原则。内部控制应当与企

业经营规模、业务范围、竞争状况和风

险水平等相适应，并随着情况的变化及

时加以调整。

（五）成本效益原则。内部控制应当权

衡实施成本与预期效益，以适当的成本

实现有效控制。

第三条 公司董事会对公司内部控制制

度的建立健全和有效实施负责。

第五条 公司董事会对公司内部控制制

度的建立健全和有效实施负责。审计委

员会对董事会建立与实施内部控制进

行监督。经理层负责组织领导企业内部

控制的日常运行。

第二章 内部控制的内容 第二章 内部控制的内容

第五条 公司不断完善治理结构，确保

董事会、监事会和股东大会等机构合法

运作和科学决策，建立有效的激励约束

机制，树立风险防范意识，培育良好的

企业精神和内部控制文化，创造全体职

工充分了解并履行职责的环境。

第七条 公司不断完善治理结构，确保

董事会和股东会等机构合法运作和科

学决策，建立有效的激励约束机制，树

立风险防范意识，培育良好的企业精神

和内部控制文化，创造全体职工充分了

解并履行职责的环境。

第七条 公司的内部控制活动涵盖

公司所有营运环节，包括但不限于：销

售及收款、采购和费用及付款、固定资

产管理、存货管理、资金管理、投资与

融资管理、人力资源管理、信息系统管

理、财务报告、信息披露管理、关联交

易的控制政策及程序等。

第八条 公司不断完善印章使用管

理、票据领用管理、采购与付款管理、

会计核算管理、预算管理、资产管理、

担保管理、资金借贷管理、信息披露管

理、信息系统安全管理等专门管理制

第十条 公司的内部控制活动应当涵盖

公司经营活动中与财务报告和信息披

露事务相关的所有业务环节，包括销货

与收款、采购及付款、存货管理、固定

资产管理、资金管理、投资与融资管理、

人力资源管理、信息系统管理和信息披

露事务管理等。



注：由于增减条款，修改后相关条款序号作了相应调整。

二、《安徽省建筑设计研究总院股份有限公司内部控制评价管理办法（试行）》

主要修改内容如下：

度。

第十条 公司不断建立完整的风险评估

体系，对经营风险、财务风险、市场风

险、政策法规风险和道德风险等进行持

续监控，及时发现、评估公司面临的各

类风险，并采取必要的控制措施。

第九条 公司不断建立完善风险评估体

系，对经营风险、财务风险、市场风险、

政策法规风险和道德风险等进行持续

监控，及时发现、评估公司面临的各类

风险，并采取必要的控制措施。

第十一条 公司制定并不断完善内部信

息和外部信息的管理政策，确保信息能

够准确传递，确保董事会、监事会、高

级管理人员及审计部及时了解公司及

其控股子公司的经营和风险状况，确保

各类风险隐患和内部控制缺陷得到妥

善处理。

第十二条 公司制定并不断完善内部信

息和外部信息的管理政策，确保信息能

够准确传递，确保董事会、高级管理人

员及审计部及时了解公司及其控股子

公司的经营和风险状况，确保各类风险

隐患和内部控制缺陷得到妥善处理。

第三章 主要的控制活动 第三章 主要的控制活动

第十四条 公司按照《上市规则》《公

司章程》《关联交易决策制度》的规定，

明确划分公司股东大会、董事会对关联

交易事项的审批权限，规定关联交易事

项的审议程序和回避表决要求。

第十五条 公司按照《上市规则》《公

司章程》《关联交易决策制度》的规定，

明确划分公司股东会、董事会对关联交

易事项的审批权限，规定关联交易事项

的审议程序和回避表决要求。

修改前条款 修改后条款

安徽省建筑设计研究总院股份有限公

司内部控制评价管理办法（试行）

安徽省建筑设计研究总院股份有限公

司内部控制评价管理办法

第六条 监事会职责：

公司监事会负责对公司建立与实施内

部控制进行监督，并有权听取、获取公

司内部控制的相关报告。

删除

第十四条 公司内部控制缺陷的认定标

准：

……

2.定性标准：

（1）重大缺陷的认定标准：

具有以下特征的缺陷，可考虑认定为财

务报告内部控制重大缺陷：

①公司董事、监事和高级管理人员舞弊

第十三条 公司内部控制缺陷的认定标

准：

……

2.定性标准：

（1）重大缺陷的认定标准：

具有以下特征的缺陷，可考虑认定为财

务报告内部控制重大缺陷：

①公司董事和高级管理人员舞弊并给



注：由于增减条款，修改后相关条款序号作了相应调整。

并给公司造成重大损失和不利影响；

……

公司造成重大损失和不利影响；

……

第十五条 审计部编制内部控制缺陷认

定汇总表。结合日常监督和专项监督发

现的内部控制缺陷及其持续改进情况，

对内部控制缺陷及其成因、表现形式和

影响程度进行综合分析和全面复核，提

出认定意见，并向经理层和审计委员会

报告。重大缺陷由董事会根据第十四条

规定予以最终认定。

……

第十四条 审计部编制内部控制缺陷认

定汇总表。结合日常监督和专项监督发

现的内部控制缺陷及其持续改进情况，

对内部控制缺陷及其成因、表现形式和

影响程度进行综合分析和全面复核，提

出认定意见，并向经理层和审计委员会

报告。重大缺陷由董事会根据第十三条

规定予以最终认定。

……

第二十一条 本办法自董事会审议通过

之日起执行。原《安徽省建筑设计研究

总院股份有限公司内部控制评价管理

办法（试行）》（皖设股审〔2020〕12

号）同时废止。

第二十条 本办法自董事会审议通过之

日起执行。


