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	特别提示：
	深圳市华阳国际工程设计股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年7月11日在巨潮资讯网披露了《关于
	公司今日收到宿迁旭天和宿迁中天出具的《关于减持计划实施进展的告知函》，自2025年10月24日起，宿
	宿迁旭天和宿迁中天为公司控股股东、实际控制人唐崇武先生的一致行动人。本次权益变动系公司控股股东、实际
	根据《上市公司股东减持股份管理暂行办法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第18号——股东及董事、
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