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	问题一、个别董事、高级管理人员薪酬事项审议及内幕信息管理不规范
	整改措施：
	1.公司已组织董事、高级管理人员和相关人员加强证券法律法规的学习，完善董事、高级管理人员薪酬审议程序
	2.公司已对现有内幕信息知情人登记流程进行了全面梳理和审查，相关责任人对部分遗漏的内幕信息知情人档案
	整改责任人及责任部门：公司、董事长、总经理、董事会秘书、证券部
	整改期限：持续规范执行，长期有效。
	问题二、会计核算不规范
	整改措施：
	1.公司对在建工程项目进行全面梳理，相关资产已于2025年10月转入固定资产。此外，由于会计核算疏忽
	2.公司及相关人员认真吸取教训，积极进行整改，加强对《上市公司信息披露管理办法》《企业会计准则》等相

