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	一、重汽汽金基本情况
	（一）风险管理环境 
	重汽汽金已按照《重汽汽车金融有限公司章程》中的规定建立了股东会、董事会、监事会，并对董事会和董事、监
	组织架构如下： 
	董事会是公司全面风险管理的最高决策机构，承担全面风险管理的最终责任，并履行以下职责：建立风险文化；制
	监事会承担公司全面风险管理的监督责任，负责监督检查董事会和高级管理层在风险管理方面的履职尽责情况并督
	高级管理层承担公司全面风险管理的实施责任，执行董事会的决议，并履行以下职责：建立适应全面风险管理的经
	风险管理委员会：董事会下设风险管理委员会，协助董事会履行相关职责，主要包括：审定风险战略、风险管理政
	（二）风险的识别、评估与监测 
	重汽汽金公司建立了《终端客户信用评级管理办法》《个人客户信用评级管理实施细则》《终端法人客户信用评级
	（三）控制活动 
	1.信用风险管理
	一是坐实贷前环节，完善信用风险识别机制，从基本信息、财务状况、非财务状况、担保等方面综合考量，充分发
	2.流动性风险管理
	一是做好对资产负债流动性的预测和分析，建立流动性风险的预警系统，及时评估未来流动性风险的具体状况，从
	3.操作风险管理
	一是围绕核心风险问题，深挖问题根源，建立操作风险事件信息库，对内外部检查、审计、自查等各项工作中发现
	4.声誉风险管理
	一是将多维度宣传引导作为培育良好舆论氛围和声誉资本的重要保障，持续增强内宣、外宣的有效联动，对支持实
	5.信息科技风险管理
	一是建立涵盖项目全流程的项目管理机制和标准流程，完善从需求发起到系统开发上线等全流程管控，加强测试过
	6.法律合规风险管理
	一是夯实合规防线，对照法规要求，实现制度、流程全生命周期管理，真正建立起杜绝管理“断层”和风险控制“
	（四）风险管理总体评价 
	重汽汽金的风险管理制度健全，执行有效。公司能较好地控制信用风险、流动性风险、操作风险方面、声誉风险、
	三、重汽汽金经营管理及风险管理情况 
	（一）经营情况 
	截至2025年12月31日，重汽汽金公司（未经审计）资产合计2,099,187.15万元，所有者权益
	（二）管理情况 
	（三）监管指标
	四、本公司在重汽汽金的存贷情况 

