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	1、经容诚会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司2025年年度实现合并净利润3.02亿元，归属于母公
	2025年年度，母公司实现净利润3.75亿元，根据相关规定，按母公司当年实现净利润10%提取法定盈余
	2、鉴于对公司持续稳健经营的信心，在保障经营和长远发展的前提下，为积极回报股东，公司制定2025年年
	本次利润分配预案实施后，公司2025年度累计现金分红总额为172,435,766.40元，占2025
	3、如在本公告披露之日起至权益分派股权登记日期间，因股权激励行权、可转债转股、股份回购等致使公司股本
	三、现金分红方案的具体情况
	（一）是否可能触及其他风险警示情形
	（二）现金分红方案合理性说明
	本次利润分配预案符合《公司法》《上市公司监管指引第3号——上市公司现金分红》《上市公司自律监管指引第
	四、备查文件
	1、2025年度审计报告；
	2、第八届董事会第二十次会议决议；
	3、第八届董事会独立董事专门会议第七次会议审核意见。
	特此公告。

