








变更或者重大会计差错更正的情形，

(八) 提名或者任免董事，聘任或者解聘高级管理人员

2025年3月26日，公司召开第五届董事会提名委员会第二次会议，选举林茂

先生为公司第五届董事会非独立董事。 2025年12月9日， 公司召开第五届董事会

提名委员会第三次会议，选举陈爱玲女士为公司第五届董事会独立董事。

作为公司独立董事，本人对上述议案进行审议并发表了明确同意的独立意见。

认为相关人员具备担任公司董事的专业知识和任职条件，具备履行相关职责的能

力和工作经验，未发现相关人员存在被证监会确定为市场禁入者且尚未解除的情

形或存在相关法律法规规定的禁止任职的情形； 有关审议及决策程序符合《公司

法》等法律法规及《公司章程》的规定，表决结果合法、 有效。

(九)董事、高级管理人员的薪酬， 制定或者变更股权激励计划、员工持股计划，

激励对象获授权益、行使权益条件成就，董事、高级管理人员在拟分拆所属子公

司安排持股计划

报告期内， 公司审议了董事、 高级管理人员薪酬及津贴， 我认为符合公
司实际经营情况及所处行业、 地区的薪酬水平，考核、 发放的程序符合国家

有关法律法规、 《公司章程》等相关制度的规定和要求。

2025年7月11日，公司召开第五届董事会第九次会议，审议《关于调整

2022年限制性股票激励计划授予价格及授予数量的议案》 《关于作废部分已

授予尚未归属的限制性股票的议案》 《关于2022年限制性股票激励计划首次

授予部分第二个归属期符合归属条件的议案》, 本人对前述议案进行审议并

发表了明确同意的独立意见，认为上述事项符合相关法律、 法规及《公司章

程》的规定，审议程序合法、 合规，不存在损害公司及全体股东利益的情况，

四、 总体评价和建议

2025年，本人严格保持独立董事的独立性和职业操守，忠实勤勉的 履

行职责，按时出席相关会议，认真审议各项议案，利用自身的专业知识， 独

立、 公正地发表意见并行使表决权，积极维护公司和股东特别是中小股东的

合法权益。
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