AT 8HG: 600305 AT fRIRR: ERES L

L7 EIRER A A 13 H PR F
20255F FE ARBEHIFN RS

TLIHE MR L B 4375 PR A 7l AT 2R -

AR Ak A R LAV A JERCEE A5 5 | RO AN At A B P2 o B E5R CLAT fTAR Al A 58
PERIRNEAR R, S5aARNT (LURNRARAFD A MTEHIHIEEM PR Jpid, A8 A S0 H o R AL i
B LA B, FRATTRE 2 W] 2025412 H 31 H CP B2l DR 75 v HD 10 4 B2 A AP EEAT T 9P

—. HEFEH

Tz HE A P R 2 TR R R IR, S AR A R A P9 o, PP ST, O G SR
PRPEHIVEAT R At R A S DU o o UE 2 DA 200 o W) S S NSt A A R AT Y . R BER S Ad
LU N FRPERIN F W 1847 AR EH S LIRS S0 BN S DRAEAIR S N AEAFAEAET B R
B R PIEMOR B, IR AR RS E . R VA S A AR AN ) SO R DU

ARSI H br e A BOME LS B ARG B 2 WSS MR B s oe i, e
T E ORISR, i SEBLUR R o i PR A7 AE 1 AT SR BR Y, SO RED SEBL b H A fit
B ELORAIE . BEAh, TS DL AL T e S B0 AR PRI AR A ANV 2, s 2 T O AN RS P S AT 1) R P P IR
RAIE PP 47 T PP A 5 RN R oK P 8 1 1) 2k AT — 5 R AU

=. AEEHIPH SR
L ARTABEHPNIRE R, REFEY SRS NI HIERRME

2. WSS R RISk

VAR O

R 23 7 W 55 41t A BT o TR R R GE I DL, T RPN SR i B T, ANAEAEI S5 4R
PP TR W B, SE N, 2 ) A2 M Al A S SV A AR MR S L2 (1 SR AE P A H Ky T
FF T AR 55407 N Al o

3. REXKIAM ST AR HIE ARG

O V&

R 23 7 I 5407 P AR U EE R D E T DL, T A RPN SR B A m R A BRI 55
S RE N NS T

4. HASEHITPIIR G B H 2 A EEHIPR S K W H 2 B P A R g R R

O v ANid



A RBP4 B v F A8 R P O A 4t o it 2 TRD A S A S P R P oA Rk oA e

IDSE
5. AMEHIFHERLESEAFNMFIRE TR &R —3

6. PAEREERIE TR S X AR SR A SR E RSk B B RS 5 A T A IR R PR R o R — B

v £O%
=. WEEHIPP TR O
(—). AEEHPEE

O A RIS 3 1 Jsr DD f R M N DA S BT 90 2 07 L b 55 M I LA i XU 45T o
1. AATPEEEEANARE: ARIAT L 12 K EBERFAT, A a a5k,

2. HIANTEMTEE AR

=D HE (%)
Y NTEA 0 BB BT ()38 77 VA 8 7 A I S5 R & e iz L 99.12
NNV G B BT (R N A v by A 7 A R U 45 IR R BN RN BT 2 Lt 99. 97

3. PIATRUNE R EEL S MBI
ATIREE: VP ERR R S A9 3 { NN 71 BN i e 0 1487 £ 8

WA R PTGl RIS BB, B LSS TREIH . MR Al &

FEEL, [FEARG.

4, ERURTERT R R TR 3 B

Trdh A PR B T e MR S5 TR Bl S AME ORI s A BN si i B, FEACHE

by SRS &1 )Y A /AT KE £l Y

5. LRUANFMEREE AL, WHEMBFRULFNR ISR R T AFALCETEN TR, REF

FEE KRN
O v 1

6. REFEERL

7. HABBEEAHEIR
o
(2. AEREHITEO TR & AR R e A e hn v

O3 AR Ak N R IR R ] (AR RIRIEEY A CAPETI) » AT RE P RPN

I,T/E o




L PEREARIGRIE RN AR RS 5 AR R R A

O ) S R A MY P PR TN A ZRORT FE O e TR B B AT — B B R A E R, S A

s ATMARFAE  XURS (i e AR A 2 PE S DR 38, DX I 9541 7t P e R AR IV 95 3 7t A RS P, R
SE T FA B 0 P R B AR YO brtE I DARTAE L ORFF— 2

2. WS5RE PR IGR G A R b AE
O3 A E O 55307 P A I R B DAY (10 0 S A Q1

EiFL 2y /S KRB € AR TE B 8 AR — ik b e AR IE
FIIE Al = I SAT 5%; FIE A 3% <"y <A | FEH <P DAL 3%:;
TERAR 5%;
IRy I HAR = B2 ST 3%; PEPE RN 0. 5% <AHR < | HHR </~ BAI 0.5%
= A 3%;
BN B B = E N S| CEDN IO S 0. B%<HT | R <ED N BB
1%; FCEN N AT 1%; 0.5%
T A 28 S B = T RGBT | T E GBI 0. 5%< | H5 R <P # RS BT
1% R < & BB AU | 0.5%
1%.
VR
G
2N F A R G54 A A Tl B DA R PEARTEE G R
R PR B PERRUE
EipN 74 PRI TG ARl ES ., SO N RBERR IS A3t i R RN S
AN TE A I RS HRAS I A 7 1 e R s S e B LAL L N )
X2 ) PR P R A o M A
L RGNS THAE NIRRT S THBOR s A 7 S SRR e A i i s 0 1k
i B IR ) PRIK 55 Ak BB AT Sl A L IR AL, A A S it LA A A L AR
PR A s 0 T S AR U 25 41 A do R %) 4 1) A7 A — T 22 Tl o B AN 5 PO U G )
(0 55 4R TE BN LS HERA I H A5
— b AR PSR R R o A PR H Ak pAY 4 Tk e
R
y

3. FEMFIRE ARG E R e
O A E AR 55 41t A B R R B P (R b R A T

FEAR AR HUR BBE E e bn it HLEL R E R hn B E R b E
R PR A F 500 J7oC K BL | 1k &8 100 7ot (F | BUR&H/NT ART 100
& 100 Jj78) % 500 JiJt Jit
AR

P

O3 A E I 5541 7t PN P A SR B DF 1 1 5 PR R U R

BRI

SE MRS E




EWNINE RFREP 3 B R R FE 55 Bl il B 4 ) s R ek R, HL i = A7 R R A
PEFE); P O BN GO R AR N G R N R PP A PR 4 SR i) A
RGRBEAAT 2R AT 22 7] 7 A2 R A 2 (K15 7 -

LG PR PECHIL e ME ki SO 5 8 slUR GEA7 AR s QB R k55 A By
YR HL s R TRIPE O (1 45 RS ) e T BB R AT 2 G oo 28 w7 AR R
DU W 15 P o

— BB RHREF A — ol 5B AR GAF AL BN — BRI AL 55 N S ™ 3
L UNCEREEE

R

o
(=), AEEHIREINE RBEREL
L RE A SR dI et A e A g

1.1. EREHE
TS I A TR B ATAE 55 4R 5 P B 3 i T Bl s
OZvH
1.2. EEGH
TS I A TR ATAEIE 55 4R 5 P s o) F Bl s
O v&i
1.3. —&ELis
ANAFAE
1.4, &5t EREHK, FRBEEIENREEREH, AFREEAERERER M SRE N FEHEKR

BREE
Ot Vv 17

5. it BIREEK, THRFEEIPMREEMREH, AT REFIERT RS 5RE A MR HER
BRI

O v i
R 2548 5 PR BB 4% T DA B B R U
1 ERGRE
I 2 F) T B AR 5541 ot A A T R Bk B

O v &5

—

R

[\)

2. EEGE
e WIS F) 2 15 A AR 254 5 P 4 o) 2 Ll

O v




2.3, —BrIE
RAEAE

2.4. &t EREY, TAMEEIMIREERMAH, AFRERKIRTRBER Y 5RE W EHE
PN

O& v

2.5, &t EREEH, TAMEEIIMIREERAH, AFREGRKIRERBERHEY 5% E W EHE
BRI

O& Vi

VU, FoAt Py ER R R E R

L _E—EEAREHIREERE R
OiEH v ANiEH

2. AREFNHEHIBTHELL T —FEB0ET
OiEH v ANiEH

3. HAMMERFHUH
OiEH v ANiEH

EHK (CHEHIHPO: Mak
VLR IR JBE A7 A TR 2 )
20264E4 13 H



	一.�重要声明
	二.�内部控制评价结论
	1.公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2.�财务报告内部控制评价结论�
	3.�是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4.�自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5.�内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6.�内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三.�内部控制评价工作情况
	(一).内部控制评价范围
	1.�纳入评价范围的主要单位包括：�公司本部及12家主要控股子公司，覆盖公司所有核心业务板块。��
	2.�纳入评价范围的单位占比：
	3.�纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4.�重点关注的高风险领域主要包括：
	5.�上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏�
	6.�是否存在法定豁免
	7.�其他说明事项

	(二).�内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.�内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2.�财务报告内部控制缺陷认定标准
	3.�非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三).�内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1.重大缺陷
	1.2.�重要缺陷
	1.3.�一般缺陷
	1.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷�
	1.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷�

	2.�非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1.重大缺陷
	2.2.�重要缺陷
	2.3.�一般缺陷
	2.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷�
	2.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷�



	四.�其他内部控制相关重大事项说明
	1.上一年度内部控制缺陷整改情况
	2.�本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3.�其他重大事项说明


