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	一、审议程序
	铜陵有色金属集团股份有限公司（以下简称“公司”）于2026年4月16日召开十届二十九次董事会，会议审
	本预案尚需提请公司2025年度股东会审议。
	二、利润分配和资本公积金转增股本方案的基本情况
	（一）本次利润分配和资本公积金转增股本方案的基本内容
	1.本次利润分配预案为2025年度利润分配。
	2.根据天健会计师事务所（特殊普通合伙）出具的标准无保留意见的审计报告，公司2025年度合并报表归属
	3.公司2025年度利润分配预案为：以实施权益分派股权登记日登记的总股本为基数，向全体股东每10股派
	现暂以截至2025年12月31日相关数据测算，公司总股本为13,409,471,510股，拟派发现金
	4.2025年11月，公司实施了2025年半年度权益分派，向全体股东每10股派发现金红利人民币0.5
	（二）本次利润分配预案公告后至实施前，公司如出现股权激励行权、可转债转股、股份回购等股本总额发生变动
	三、现金分红方案的具体情况
	（一）本年度现金分红方案不触及其他风险警示情形
	1. 现金分红方案指标
	2.不触及其他风险警示情形的具体原因
	公司2023、2024、2025年度累计现金分红金额达3,630,769,159.48 元，高于最近
	（二）现金分红方案合理性说明
	公司2024年度及2025年度经审计的交易性金融资产、衍生金融资产（套期保值工具除外）、债权投资、其
	本次利润分配预案符合《上市公司监管指引第3号——上市公司现金分红》《公司章程》利润分配政策及《铜陵有
	四、备查文件
	（一）审计报告；
	（二）公司十届二十九次董事会会议决议；
	特此公告

