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	特别提示：
	1、本次续聘会计师事务所须提交公司股东会审议。
	2、本次续聘会计师事务所符合财政部、国务院国资委、证监会印发的《国有企业、上市公司选聘会计师事务所管
	隆华科技集团（洛阳）股份有限公司（以下简称“公司”）于2026年4月21日召开第六届董事会第九次会议
	一、拟续聘会计师事务所的基本信息
	（一）机构信息
	1、基本信息
	立信会计师事务所（特殊普通合伙）由我国会计泰斗潘序伦博士于1927年在上海创建，1986年复办，20
	截至2025年末，立信拥有合伙人300名、注册会计师2,523名、从业人员总数9,933名，签署过证
	OLE_LINK8

	立信2025年业务收入（未经审计）50.00亿元，其中审计业务收入36.72亿元，证券业务收入15.
	2025年度立信为770家上市公司提供年报审计服务，审计收费9.16亿元，本公司同行业上市公司审计客
	2、投资者保护能力
	截至2025年末，立信已提取职业风险基金1.71亿元，购买的职业保险累计赔偿限额为10.50亿元，相
	近三年在执业行为相关民事诉讼中承担民事责任的情况：
	起诉（仲裁）人
	被诉（被仲裁）人
	诉讼（仲裁）事件
	诉讼（仲裁）金额
	诉讼（仲裁）结果
	投资者
	金亚科技、周旭辉、立信
	2014年报
	尚余500万元
	部分投资者以证券虚假陈述责任纠纷为由对金亚科技、立信所提起民事诉讼。根据有权人民法院作出的生效判决，
	投资者
	保千里、东北证券、银信评估、立信等
	2015年重组、2015年报、2016年报
	1,096万元
	部分投资者以保千里2015年年度报告；2016年半年度报告、年度报告；2017年半年度报告以及临时公
	OLE_LINK1

	3、诚信记录
	立信近三年因执业行为受到刑事处罚无、行政处罚7次、监督管理措施42次、自律监管措施6次和纪律处分3次
	（二）项目信息
	OLE_LINK3
	OLE_LINK2
	OLE_LINK6
	OLE_LINK7

	2、项目组成员独立性和诚信记录情况。
	项目合伙人、签字注册会计师和质量控制复核人不存在违反《中国注册会计师职业道德守则》对独立性要求的情形
	二、拟续聘会计师事务所事项的情况说明
	立信具有从事证券、期货相关业务资格，具备为上市公司提供审计服务的经验与能力，在为公司提供审计服务的工
	三、拟续聘会计师事务所履行的程序
	1、董事会审计委员会审议意见
	公司董事会审计委员会已对立信进行了审查，认为其在执业过程中工作勤勉尽责，严格遵循国家有关规定以及注册
	2、董事会对议案审议和表决情况
	公司第六届董事会第九次会议审议通过了《关于续聘立信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2026年度外部
	本次续聘2026年度外部审计机构事项尚需提交公司2025年度股东会审议批准，自股东会审议通过之日起生
	四、备查文件
	1、第六届董事会审计委员会第九次会议决议； 
	2、第六届董事会第九次会议决议；
	3、立信会计师事务所（特殊普通合伙）关于其基本情况的说明；
	4、深圳证券交易所要求的其他文件。

