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	公司独立董事向董事会递交了2025年度述职报告，并将在公司2025年年度股东会上进行述职。
	具体内容详见巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）刊登的《2025年度董事会
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	根据公司2025年度财务决算结果，结合2026年度战略目标、业务经营计划及市场拓展规划，在综合考虑经
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	6、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于＜2025年度内部控制自我评价报告＞的议案》。
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	8、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于计提资产减值及投资性房地产公允价值变动损失的议
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	9、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《董事会对公司会计师事务所2025年度履职情况评估及
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	10、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《董事会关于独立董事独立性情况的专项意见》。
	11、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于制定＜董事和高级管理人员薪酬管理制度＞的议案
	该议案已经公司第七届董事会薪酬与考核委员会第二次会议审议通过。
	12、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于制定＜董事、高级管理人员离职管理制度＞的议案
	该议案已经公司第七届董事会薪酬与考核委员会第二次会议审议通过。
	13、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于制定＜舆情管理制度＞的议案》。
	14、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于制定＜会计师事务所选聘制度＞的议案》。
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	15、会议以7票同意，0票反对，0票弃权，2票回避审议通过了《关于制定＜高级管理人员绩效管理方案＞的
	该议案已经公司第七届董事会薪酬与考核委员会第二次会议审议通过。关联董事王填先生、李若瑜先生回避表决。
	16、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于修订＜董事会薪酬与考核委员会议事规则＞的议案
	17、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于＜2026年第一季度报告＞的议案》。
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	18、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于使用闲置自有资金购买理财产品的议案》。
	19、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于部分投资性房地产转为固定资产核算的议案》。
	该议案已经公司第七届董事会审计委员会第十二次会议审议通过。
	20、会议以9票同意，0票反对，0票弃权审议通过了《关于召开2025年年度股东会的议案》。

