ANFEAEGS: 603097 NGIN L SRR AN N Y
iz 113695 i TaibR: e R it

A RT EBENBIRAE
20255 B EPITHENTEM &

TLHAE R T a2 AR PR A Al &R R -

AR A A R IS A RV A JERCEE A5 5 | RO N At A B P2 o B E0R CLAT fTAR Al A
FEHRREAR), diaAna (BURRRR A7) WIBEEHIRIE M Irk, 6N H L
TR 2 B, BATTR A FI20254F12 31 H (P RREEHIVHA 4 5 S0 H D 19 A S AT R e AT 107

o

— EEFY

Tz HE A PR 2 TR R AR IR, S A A R R P9 s o, PP AT 2, O G SR
Gl B e vl /A I i S e SOE i SLARS /A B RVA I M T B 16 ol B e = B B L i o |
ZLGTUF AL N FRPERIN F W I84T . AR EH S MRS S0 BN G PRAEAIR S N AEAFAEAET B R
B RPPEMRR B R, IR A RIS HER AN S B AR AR AN S SO A R AT

N NI H AR S B RELE B GIA G 507 LA Wil AR S RIS e, i
TR LEE ORISR, (e SEBLUR R o i1 PR A7 A 1 AT SR BR Y, SO RED SEBIL 3k H A fit
FELORAUE . BEAh, BT LA Al E T B0 P B AS AT AV 2, ORI BOR AR e R 718 1) R P2 P IR
R P P 47 T PP A 5 RN R oK P 8 1 1) 2k AT — 5 R AU

= AEEHIPHI S

L. ARATANREGPNHREEMEH, REFEY ST AREHERRE



2. WEIRENFEHITEN SR
YA O

R 24 W) W 55 4 o A B i R BRI E T DL, AR PP SR 5 SR F , ANAFAEI S5 A
PP W B, SE N, 2 m) A2 M Al A S SV A R MR S R (1 SR AE P A T K g T
FE T AW 5530 s il o

3. REXKIIEY FIRE AR HIE R

AR 24 R AV 5530 A R BR FEOE  OL, AR I IR S S H A R AR BRI 55
e RHE G NS T

4. HASEHITEN I G A H 2 AR K B 2 R Py A M a5 iR R R
OiEH v ANiEH

1 P9 PR % PP A 0 ot B vf 1 2 P B2 I P AR 9 75 A Y I 2 TR 2 S Wi A 4 A 2k VP A &5 18
IES

5. WEEHAFEHBERREEE AT Y FIRE AFEHE AR &R —3

6. PYTRFEEAIH TR S AR 53R P SRR R KSR B B R RS 5 A T P IR PR R R — B

Vi Of
=, NEEHIPE TAER S

(—). AFEHEN R

O ) i DU 3 1 Jist DU 20 N DA i B T 2 B b 55 R I LA R v IR 45T o



L AP VE R R B RALRSE. (LI RAIE A B A R A | L AR MR RE B A R A W] L LR
RPN TRARAF . 7 ZERP R RHEA RA T

2. HAVPIEREIN AL AL

ks (%)
NN VEA Y BB A 1) 58 R L o w45 T SRR B B EE 100
2PN R ARENE R VAR E N A AN E R AT RE S B B Sy = M LV A Y i 100
2

3. ZANTROTE B EBNL 5 A S A4S

BAREAR T Khelng . A5 N8t E B, thasifE. locfe. i, R
WE R, FRETVE L. PO B LS. DTSR, TREUH . H0RS WS A SR

B B9 UER ., SRERE. FERGEH., g, BEEHE. il prE g

4. EERURTERT R UK TR 3 B

KRN LUK . N B i SRRV B, B R LSS WIS TR W

St AR BB EE LSS

5. LERHATEMIEREK AL, MESMBEHUERXEIERE T ARALETHN TR EW, —REF
FEE KRN

6. REFEEERL

7. AR

x

(2). PRSI TR IR B A B SR PG A e AR v

O AR Al N R AR 2R S 2 W) AR BRI RE L RIS A VRO L B IS, HGUTRE
PR P AT



L AEREERIS R R AN et e S 55 DART AR AP A TR

o ) S MR Al A B SR A A TR B R N R B (R A R, S AR
s ATMARFAE USRS A 2 PE S DR 38, DX I 5541 7t PN g AR A R IV 55 3 78 P RSl R
SE T T A I A B S AR E AR, RS LR BE DR T — 2
2. AS5ARE P EREEIGR G A R pr e
O R FE TR 5540t Y AR P Tl B PP A 1) 22 SAm v S
Fbs 2K TR B E B b HELREE b E B E R b E

A S R <0 = R DB 5% | SR 3% < B AR BT | BE RSB <FE SV 3%
<A H 5%

TSR P VA IS ) 2 o R A D S5 W R PS8 ) 5 WA 55 4 o A S e e B 1) s v, A R A
PSR AT RE S IV 5 IR AR WU 145 MR S AR 5%, WD SE 18R 5 0 RSB W R T5%.
KFEET 3%, MIVGEIZGFE A B EEGE . WA F3%, WA E B — BB o

O3 E I 553075 P A2 I Sl B DAY 100 ME AR HE G 1

BRI SE AR

EIWNNLE] (1) 23w R PEHRIAR TE AL
(2) R BN DL PN
(3) HMRe T AL 2 I 55 R A AL FORBE R, 10 24 =) s e s A i e v
RBERIL;
(4) W F 22 DL AT T ARG 28 W) 19 I 55 4 it AN 5541 75 P e s il K

R (1) I 55 RS AFAEDOE I EAE R, S SR RE UM IR, sl 20
IECAATII 5545
(2) BARARIE Pl B E K, (HAPE B, 505 DR e B R
AL IR

— i B 3 _F 3 I E (1 e B ot A1 P S b A 55 3 75 PR 8 e B 2 224 DA D — Bk P

VLW

A2 554 T A RIS R 2 3 s 1 S WA ME B GE T 00 1 2 w38 I B iz sl B P i Bl 551 o 1)
PR, EARREGEAE TR B VO SR R, D W 55 R ) O BB o AT AR

Ko



3. AR FME A ERE IR E iR E
O A E AR 55 41t A B R R B TP (R b v A T

Fbs 2K HOR BRI E b R E R b B E R b E
A S FLHEEW =8 Z R R | RS A 1% < HEM ™ | BBk <R R
3% UK <A A 3% 1%
AR

o TR VA IS ) 2 0 R A AR S R PS8 ) 5 A IV 95 375 P B sl o (100 b, SR N
P TRl B TT E 5 S ELR M B R UK 45 TR B UK 3 %, DA SE R e D KRB s R T
3% KTET 1%, WA %Gk I R RN T 1%, WIDE 18— AL .

O3 A E I 5541 75 PN P A SR PP PR PR R U R

SRR

sEPEARTE

EipNI3E

(1) Sz RESFREY, s 5K R B g 3. AL DAL RIS D e
ORI H BB KB ] (=KD AR
(2) PRHREFARN, WHRRSFRIR, 454w IS RE UK

(3) ™ HLE I M A AR

(4) R BN A KRR

(5) BEATHFT AL 5

(6) A AR VA (10 T ik o AR A5 2 14
(7) FENV G o= RS s RGN R AL, 4 A mIE R .

B

(1) A PR BRR A EEEI 4K, NS SR BERT 1% K 1%
(2) W= 2k BURARIE BIAEI Z T 2 ACE, (BRI B, 3 5] E

SNV PR A

—FRCB B

[ 3 R e [ A0 ) AR 55 40 At 1A 4 el e o I 24 DA S O — B o

VLW

FEARIE 5541 15 PN A Tl ok 4 3 PR S M AR MER B T D0 R o ) T 20 A s B BT Sl 45 ot
(Ko SRR . EL AR SR PR YO FE AR N B, DA AR S5 R A B R TR | LR

AN MRk K o

(2).  WEEBEREE A E RERIE R

L &4 P hl SR B A 2 R B I

1.1. EXEH

TR 2 7] A AR 55 4t A B4 o TR Sk



1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2

2.3.

24.

HEGRE

TR I 2w AR 55 4 A 4 o T o

— BBk
MR LRI 55 i AR 2 TR B (R Bt SR JUT P 2 WY ANAEAE I 2530 75 P 42— BE el

23t R, THSEHRPHIREEEH, A7 R EFAERTRERHIM 5RE B EHEX
B

BRI

R 55RO BT R R P A 2 S R UL

B RGRFE

I 2 T A A BLARI 5541 75 PN S o K

— R
I 2 ] AAFAE AR 55 3 A B ) AR

23t R, THSEHPHREEMEH, AR RERIRTRELH I FRE A BEHE
PN S



25 &nd BB, THREEEENREGEEH, AFREGRKIRTREBRHIEY 5% & N EHE
EORRE

DU, oAt Py AR I R KR U B

| PO e s A S it 2l QUER B N
O3&EH v A& H

2. FEFRAFIEHIEATHL L T — S BB A
O3&EH v A& H

3. HAERIFRUH

OIEH v A H

EHREK (BLEHSITPO: KFEE
TL IR SR A A 25 B AT R 22 ]

20265F4 H23H



	OLE_LINK2
	OLE_LINK1
	一.�重要声明
	二.�内部控制评价结论
	1.公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2.�财务报告内部控制评价结论�
	3.�是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4.�自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5.�内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6.�内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三.�内部控制评价工作情况
	(一).内部控制评价范围
	OLE_LINK3
	1.�纳入评价范围的主要单位包括：�江苏华辰变压器股份有限公司、徐州启能电气设备有限公司、江苏华变电力工
	2.�纳入评价范围的单位占比：
	3.�纳入评价范围的主要业务和事项包括：
	4.�重点关注的高风险领域主要包括：
	5.�上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏�
	6.�是否存在法定豁免
	7.�其他说明事项

	(二).�内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.�内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2.�财务报告内部控制缺陷认定标准
	3.�非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三).�内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1.重大缺陷
	1.2.�重要缺陷
	1.3.�一般缺陷
	1.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷�
	1.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷�

	2.�非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1.重大缺陷
	2.2.�重要缺陷
	2.3.�一般缺陷
	2.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷�
	2.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷�



	四.�其他内部控制相关重大事项说明
	1.上一年度内部控制缺陷整改情况
	2.�本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3.�其他重大事项说明


