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重庆华森制药股份有限公司

关于质量回报双提升行动方案的进展公告

为践行中央政治局会议提出的“要活跃资本市场、提振投资者信心”及国务

院常务会议提出的“要大力提升上市公司质量和投资价值，要采取更加有力有效

措施，着力稳市场、稳信心”的指导思想，大力提升上市公司的可投性，让广大

投资者有实实在在的获得感，重庆华森制药股份有限公司（以下简称“公司”）

于 2024 年 8 月 22 日披露了《关于“质量回报双提升”行动方案的公告》（公告

编号：2024-043）。现针对行动方案的 2025 年度举措进展说明如下：

一、聚焦主业，践行“创仿结合”发展战略

面对严峻的市场环境和复杂多变的挑战与压力，公司持续秉承“稳健经营、

创新发展”的经营方针，践行“创仿结合”发展战略。在集采常态化的大背景下，

公司紧密结合自身特色，积极布局仿制药、中成药及特医食品研发管线，通过持

续加强研发投入和不断完善研发团队建设，公司已经建成“333”管线格局。2025

年公司改良型创新药项目 CX001 项目已获得《药物临床试验批准通知书》；公司

特医食品项目 TY005 已获得特殊医学用途配方食品注册证书及《特殊医学用途配

方食品生产许可证》，是公司及重庆市的首个此类产品注册证书。

在创新药方面，公司持续完善创新药团队、体系及核心技术平台建设，抓紧

推进在研管线研发进度，报告期内公司共申请创新药化合物发明专利 7项，其中

授权 3项。

二、创新引领发展，提升核心竞争力

公司仍然高度重视研发创新并且持续保持高强度研发投入，报告期内，公司

研发投入 9797.44 万元，占营业收入 11.84%，同比增加 34.15%；研发费用占营

业收入 10.85%。

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，

没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。



2025 年 5 月，为了整合与补充创新药研发管线，进一步加强公司创新药研

发能力，提高公司创新药研发成功的可能性，加速公司转型升级，公司通过全资

子公司华森英诺增持成都奥睿药业有限公司，公司及华森英诺合计持股 66%。目

前华森英诺已经拥有7个自主立项的1.1类创新药在研项目，治疗领域覆盖肿瘤、

自免性疾病、血液病及代谢领域，适应症及潜在适应症包含嗜血细胞综合征（HLH）、

青光眼、炎症以及肺癌、乳腺癌、结直肠癌、胰腺癌等多种实体瘤。其中进度最

靠前的注射用盐酸 ORIC-1940 已完成临床 1a 期研究，正在进行全国多中心临床

Ib 期的研究。注射用盐酸 ORIC-1940 靶点作用机制明确，效价高，安全性好，

可能将是我国首个用于继发性噬血细胞性组织淋巴细胞增多症（HLH）的原研 1

类创新药。通过自研管线的推动以及与参股企业的资源整合，华森英诺已经由早

期研究阶段的生物技术公司成长为临床阶段的生物技术公司，预计在 2026 年将

继续提交 1到 2个项目的 IND 申请。

2026 年 2 月，华森英诺获得创新药 HSN002066C1 片两个规格的《药物临床

试验批准通知书》，该药是华森英诺首个获批临床的 1.1 类创新药项目，对华森

英诺创新药研发具有里程碑意义，也为公司创仿结合的发展战略奠定了坚实基础。

三、注重股东回报，共享发展成果

公司重视股东回报，通过实施现金分红回馈广大股东。2025 年 9 月，公司

实施了 2025 年半年度利润分配方案，以公司总股本 417,596,314 股为基数，向

全体股东每 10 股派发现金股利 0.35 元（含税），共计派发 14,615,870.99 元（含

税）。

公司 2025 年度利润分配预案已经 2026 年 4 月 23 日召开的第四届董事会第

六次会议审议通过，尚待提交股东会审议批准，2025 年年度利润分配总额约

1,670 万元（含税），占公司 2025 年归母净利润的 25.66%。如 2025 年度利润分

配预案实施完毕，公司 2023 年度至 2025 年度三年累计现金分红金额约为

8,769.52 万元，高于公司最近三个会计年度年均净利润的 30%。

公司将持续完善股东回报机制，统筹企业可持续发展与投资者回报之间的动

态平衡关系，保持现金分红政策的一致性、合理性和稳定性，持续向投资者分享

发展硕果，提振投资者信心。



四、夯实公司治理，强化规范运作

公司严格按照有关法律、法规的要求，不断完善法人治理结构，并建立健全

内控制度，控制防范风险，促进公司治理规范运作。

2025 年，公司依据最新的法规要求及公司发展需要修订制度文件，完成对

《公司章程》《股东会议事规则》《董事会议事规则》《董事会审计委员会工作

细则》《独立董事工作细则》《舆情管理制度》等多项重要治理制度的修订。同

时，取消监事会设置，重新明确并调整审计委员会职责边界，持续深入开展治理

活动，以提升治理效能和制度适配性为核心，全面优化公司治理体系，也为公司

股东合法权益的保护提供有力保障。

五、提升信披质量，高效传递公司价值

公司以投资者需求为导向，严格遵循“真实、准确、完整、及时、公平”原

则，依法依规履行信息披露义务，保障广大投资者的知情权，强化价值管理，积

极传递公司价值。

一方面，通过 IR邮箱、投资者热线电话、深圳交易所投资者关系互动平台、

参加证券公司组织的投资策略会等多元化方式与投资者保持日常沟通；另一方面，

通过业绩说明会、股东会汇报公司经营情况和财务数据、解答投资者及分析师的

问题。

公司将持续深化“质量回报双提升”各项举措，把尊重投资者、回报投资者

的理念落到实处。未来，公司将继续以稳健的生产经营筑牢价值根基，以务实的

回报举措回馈股东信任，在高质量发展的道路上行稳致远，与广大投资者携手共

享发展成果。

特此公告

重庆华森制药股份有限公司

董事会

2026 年 4 月 23 日


