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	一、中能电气概况
	（一）公司简介
	中能电气股份有限公司（以下简称“公司”），创建于1999年。最早以预制式电缆头的研发生产为基础，产品
	公司自成立以来一直专注于电力系统的输配电领域，主要从事中低压（35kV及以下电压等级）配电及控制设备
	（二）企业文化
	1、企业使命：能源创新、产业报国
	2、企业愿景：成为客户信赖的智能电气解决方案提供商
	3、企业价值观：用户导向、创新驱动、自我反思、开放融合、诚信自律、共同成长 
	用户导向：以用户为导向的价值管理 
	创新驱动：用创新改变能源管理模式 
	自我反思：导入检讨的责任落地模式 
	开放融合：重视和修炼内功、实现高效运营 
	诚信自律：倡导契约精神、强化自律文化 
	共同成长：深度岗位管理、利益共享平台 
	（三）公司主要荣誉
	二、社会责任履行情况
	（一）股东和债权人权益保护 
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	OLE_LINK78
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	（二）职工权益保护 
	OLE_LINK11

	（三）供应商及客户权益保护
	（四）环境保护与可持续发展
	（五）公共关系和社会公益事业

