
农心作物科技股份有限公司

董事会薪酬与考核委员会

关于 2025 年限制性股票激励计划第一个限售期

解除限售有关事项的专项意见

农心作物科技股份有限公司(下称“公司”)于 2026年 4月 24日召开第三届

董事会薪酬与考核委员会第二次会议，本次会议审议通过《关于 2025 年限制性

股票激励计划首次授予部分第一个限售期解除限售条件成就的议案》。现根据有

关规定，公司董事会薪酬与考核委员会就公司 2025年限制性股票激励计划第一

个限售期解除限售有关事项出具专项意见如下：

根据公司 2025年度经审计的财务报告及各激励对象 2025年度的考评结果，

公司 2025 年限制性股票激励计划首次授予部分的第一个解除限售期解除限售条

件已成就；本次符合解除限售条件的激励对象共计 119人，可申请解除限售的限

制性股票数量为 281,190股。本次可解除限售的激励对象资格符合《上市公司股

权激励管理办法》及《农心作物科技股份有限公司 2025年限制性股票激励计划》

及其摘要的相关规定，可解除限售的激励对象其资格合法、有效。

综上，董事会薪酬与考核委员会同意公司向符合解除限售条件的激励对象解

除限售限制性股票，并同意将该事项提交公司董事会审议。
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