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	2025年6月，公司拟通过全资子公司四川盛世融合科技有限公司（以下简称“盛世融合”）与关联方四川观想
	（九）董事、高级管理人员的薪酬，制定或者变更股权激励计划、员工持股计划，激励对象获授权益、行使权益条
	（十）募集资金使用情况
	作为公司独立董事，本人勤勉履职，持续关注公司治理规范性与重大决策的科学性，积极出席董事会及专门委员会

