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	7、2026年4月22日，公司召开第五届董事会薪酬与考核委员会第七次会议，审议通过了《关于作废202
	8、2026年4月23日，公司召开第五届董事会第十五次会议，审议通过了《关于作废2025年限制性股票
	根据《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）及本激励计划的规定，由于3名激励对象因个

