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	第一章 总则
	第一条为规范摩尔线程智能科技（北京）股份有限公司（“公司”）选聘会计师事务所的工作，切实维护股东利益，提高
	第二条本制度所称选聘会计师事务所，是指公司根据相关法律法规要求，聘任会计师事务所对财务会计报告发表审计意见
	第三条公司选聘或解聘会计师事务所，应当由审计委员会审议同意后，提交董事会审议，并由股东会决定。

	第二章 会计师事务所执业要求
	第四条公司选聘的会计师事务所应当具备下列条件：

	第三章 选聘会计师事务所程序
	第五条选聘会计师事务所的流程要求
	第六条审计委员会选聘会计师事务所的职责
	第七条选聘会计师事务所的方式
	第八条选聘会计师事务所的评价标准
	第九条选聘会计师事务所的审计费用
	第十条选聘会计师事务所的年限要求

	第四章 解聘、改聘会计师事务所程序
	第十一条公司更换会计师事务所的，应当在被审计年度第四季度结束前完成选聘工作。
	第十二条公司解聘或者不再续聘会计师事务所时，应当提前三十日事先通知会计师事务所，公司股东会就解聘会计师事务所
	第十三条审计委员会在审核改聘会计师事务所议案时，可以约见前任和拟聘请的会计师事务所，对拟聘请的会计师事务所的

	第五章 监督与处罚
	第十四条审计委员会应当对下列情形保持高度谨慎和关注：
	第十五条承担审计业务的会计师事务所存在下列情形之一且情节严重的，经股东会决议，公司不再选聘其承担审计工作：
	第十六条公司和受聘会计师事务所对选聘、应聘、评审、受聘文件和相关决策资料应当妥善归档保存，不得伪造、变造、隐

	第六章 附则
	第十七条本制度未尽事宜，或本制度与法律、法规、规范性文件以及《公司章程》的有关规定不一致的，依照有关法律、法
	第十八条本制度由公司董事会审议通过之日起生效并实施。
	第十九条本制度由公司董事会负责解释。


