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	上海来伊份股份有限公司
	2025年度独立董事述职报告
	一、 独立董事的基本情况
	（一） 个人履历情况
	过聚荣先生，男，中国国籍，无永久境外居留权，1963年生，南京大学管理学博士。历任上海交通大学院长助
	（二）是否存在影响独立董事独立性的情况说明
	（二）出席董事会专门委员会及独立董事专门会议情况
	（三）现场考察及公司配合独立董事工作情况
	2025年度，本人通过现场交流、电话、电子邮件等多种沟通方式与公司其他董事、经营层人员保持密切联系，
	报告期内，公司能够积极配合工作，与本人保持经常性的沟通，使本人能及时了解公司经营动态，保证本人享有与
	（四）与中小股东的沟通交流情况
	为提高保护公司和中小股东权益的思想意识，加强对公司和投资者的保护能力，本人根据《公司法》《证券法》《
	三、独立董事2025年度履职重点关注事项
	四、总体评价和建议

