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	一、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司2025年度募集资金存放、管理与使用情况
	二、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司2025年度内部控制评价报告的议案》。
	三、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司2025年度利润分配预案的议案》，本议案
	四、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司2025年度总经理工作报告的议案》。
	五、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司2025年度董事会工作报告的议案》，本议
	六、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司2025年年度报告及摘要的议案》，本议案
	七、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于计提资产减值准备的议案》。
	八、会议审议了《关于董事2026年度薪酬方案的议案》，全体董事回避表决，本议案需提交公司2025年年
	本议案已经公司董事会薪酬与考核委员会审议，全体委员回避表决。
	鉴于公司全体董事与本议案利益相关，全体董事回避表决，本议案将直接提交公司股东会审议，关联股东需回避表
	九、会议以6票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于高级管理人员2026年度薪酬方案的议案》，关
	本议案已经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	十、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于续聘会计师事务所的议案》，本议案需提交公司2
	十一、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于公司20256年第一季度报告的议案》。
	十二、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于变更注册资本、修订<公司章程>并办理工商变
	十三、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于终止部分募投项目并将剩余募集资金永久补充流
	同意公司终止募投项目“漳州奥佳华智能健康产业园区”，并将剩余募集资金10,512.49万元永久补充流
	十四、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于增加为子公司提供2026年度担保额度的议案
	同意公司为全资子公司漳州奥佳华健康科技有限公司、漳州蒙发利医疗科技有限公司2026年度经营周转、融资
	十五、会议以9票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于召开公司2025年年度股东会的议案》。
	十六、备查文件
	2、公司2025年度募集资金存放、管理与使用情况的专项报告；

