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	一、公司2023年股票期权激励计划已履行的相关审批程序
	二、本次注销部分股票期权的原因及数量
	根据《上市公司股权激励管理办法》以及公司2023年股票期权激励计划（以下简称“2023年激励计划”）
	三、本次注销股票期权对公司的影响
	四、董事会提名与薪酬委员会核查意见
	董事会提名与薪酬委员会对本次股票期权注销数量及涉及的激励对象名单进行了核实，认为本次注销1.74万份
	五、独立董事专门会议意见
	六、法律意见书结论性意见
	七、备查文件
	1.北京指南针科技发展股份有限公司第十四届董事会第十六次会议决议；
	2.北京指南针科技发展股份有限公司2026年第三次提名与薪酬委员会会议决议；
	3.北京指南针科技发展股份有限公司2026年第四次独立董事专门会议决议；
	4.北京大成律师事务所《关于北京指南针科技发展股份有限公司2023年股票期权激励计划第二个行权期条件成就


