WY : 920541 WK BB NS 2026-044

LS KBEREBROERAT
2025 FEFERRESRYUAE

A R R R RIE S T NI F Sk HERAN SC B, B0 RERGC
TR P PEPRIR B R, R L AV A IS HERR AT e B R RN ) O
AR DT

—. SWHAFNHFRBR
(=) WHEFHN

Lo WA TR E: 2026 45 H 13 H

2. W B WEAKE I AR SWE

3. WA A Bl R 4 R ARG &

4. 2WHEN: EFER

bW EFRFN: HEHEKIE L&

6.7 T 175 Il vk B R UE 9 <

ARV BAEMATIRFE (PENRILFE A7) gk BAE R
BB ARARER) BHE, SWEEEK.

() WSO
WS AR B R AR R R = I R 4L 53 N, R R BT I 4y 2 AL
78,216,626 [, A A RGP AR BB 57.2177%

HA@ i B ES SRR ARSI ARIL 2 N, FFARRBUPI D B4
161,122 f%, 52 a1H RBP4 2501 0.1179%.
(=) NEEFE. SPGB AR 2




I RFEEFEFRIN, HFE A
2. AFEIEHRSMHN UG
A E) HA = A BN B3 B 2

= UEFEER
(—) HPGAT (T AR 2025 FEFEFRS TIERERLE)

1 WERR G R

A = A 78,216,626 M, (AR AR A RARAUB A S EHT 100%; S I
B0, HARARSERRBUB SEH 0% FFRURE 0 B, SARBARS
RV AL 0%,

2. [ kR e

ERAEZ NIV ER S = 2SR

() HPGAT (T AT 2025 FEEFRE SR E)

1 BRI

) S B E 78,216,626 I, A AR AR A ARRAUB A3 S ZH 100%; [0 i
0B, HAKBE RS RRBUBA BB 0% FEAURE 0 B, HARB RS
1 RV AL 0%,

2. [k e

ERAEZ NV TR ST b = 2 R

(=) PGB (ST AT 2025 FEEE I 5 I E IR IR

1R R R R

) S B E 78,216,626 1, A AN AR A ARAUB A3 S B 100%; [0 i
0, HARBRARSH RFAURAT SE 0% FHURE 0 1, HARKKARS
A RPN ELHHT 0%

2. [l BE AR

FAE TNV TN /S B ME =S N



(V0D #HPGET (T AF] 2026 4 BE I 55 TR 5 LD

1 WERR G R

A = A 78,216,626 M, (AR AR A RAAUB A S HHT 100%; S I
0B, AR R SE R BB 0% FFRURE 0 B, SARBARS
A R R L HLHT 0%

2. [E] TR Pt I

W EAW LKA Gy, ToIRIEER A Do

(F) BRGET (ST 2025 FAREERR /IR TRE HIILE)

IRV S P

A S B EL 78,055,504 11, AR AR A RAUB A3 S8 99. 7940%; [
X161, 122 [, S ARIRIBAR 2 LR RBUBA S 20 0. 2060%: FEEUBEL 0 1,
AR IR A R AU G B 0%

2. [E] IR AR I

PR E TNV TS /S B ME = S A

(730 BRCEIT (LT A RIS 2026 47 FF 21T F 55 Frif il )

IIRVE S 308

) S B EL 78,216,626 1, A AR AR A ARAUB A3 S B 100%; [0S M
oM, HARKRBEARSERRBUBG SE 0% FFRURE 0 B, HARRB RS
AR PBUBA B 0%,

2. [E] IR LA I

SRR RRBRAL S, TolRlgER A B o

(B> ®HBOEE (ST AR] 2025 4F B N H 42 Hl PP 15 A P 4 il o v i 1)
W)
IME SIS
) = e 78,059,826 M, AR AR ROAUB AR S HLHT 99. 7995%; X
XT L 156, 800 i, 5 AR AR 2 R U AR S A1) 0. 2005%; FEAUREL 0 i,



5 AU IR AT RARBUBL Ay i HHT 0% 0
2. [mI3RER HRA 1L
PR RS S, eIl R L o

OO B GEEE (ST A 2025 4FFE AT 3 3R BIR & 1 E)

IIRVE S 3P

) = A 78,055,504 i, AR AR A RRAUB A S EH) 99. 7940%; X
XA 161, 122 [, 5 AR AR 28 R BB AR S 250 0. 2060%; 3B 0 )%,
AR IR A R AU B 0% 0

2. [E] IR AR I

PAE TNV TS IS B ME =S A

(L) BBCET (GETAF] 2025 4 BRI AR S A DG 7 B 4 o S vl i %

WETLELANYE )

LR IRE R

) = e 78,059,826 B, AR AR A RABUR AT EHH) 99. 7995%; &
Xf I H 156, 800 i, i AR 2R 2 A R BB A3 ST 0. 2005%; FEAUIEL 0 i
AR IR AT R R T 0% 0

2. [E] R LA I

FAEZNLYSES /S B WEIE = S R

() HPGEE (LT AR 2025 4 FESEAE BT 4 A7 50N 92 B A8 FH 5 00 11 & R 5

e

1 WRR LR

) S B HY 78, 059, 826 JB, 15 AR KB AR 2 FRARBUB Ay S EH 99. T995%; [
ST EL 156, 800 i, 5 AR KM AR 23 R ALK 250119 0. 2005%; FFBUBHL 0 % »
AU R 2 R BB S B 0% 0

2. [al 3R et I

EAE TN TN ST b =2 R



(b)) #HGEN CGSTEIT<GES . WP HN G B E B > i 5D

1 WERR G R

) B H 78, 059, 826 JBE, A IKBAR 2B R RBUB A S HH) 99. T995%; [
Xt H 156, 800 %, o A YR 7R 45 e WU 4 B 0. 2005%; FEAUBEER 0 i,
5 AR IR AR 23 2 UAUBEAR S 0% 0

2. [E] TR Pt I

W EAW LKA Gy, ToIRIEER A Do

(=) #HiGEE CCTEF. BTG 2026 4557 RIIE)

1 WRR LR

) S B E 703, 988 B, AR AR A RRAUB AR B 81, 3755%; RS
PRA 161, 122 11, 5 AR AR 230 R BUR fr S 01T 18. 6245%; 7 AU EL 0 iz,
5 AR IR AR 236 2 UASUBEAR L 0% 0

2. [ kR e

AL G B TR 25 2R 1o 4 B A PR A W) — v 1Ly T BB e AL
kol CERREKO B X —BUTIN, —IFFEIEER YRR Y iy 250N
77,351,516 .

(F=) #HGEE (ST AH] 2026 42 FE [MARAT HHE A4S 1R Pl 1) 5D

1 WRR LR

) S B E 78,059,826 1, i AR AR A ARARAUB A3 S BT 99. 7995%; [
X 156, 800 i, o AU AR 23 2 WU Ay S I 0. 2005%; 7 AUKEEL 0 1%,
5 AR IR AR 230 2 PSR L 0% 0

2. [ kR e

ERAEZ NV TR ST b = 2 R

(P BB R RSO
NP pr E INPE SRS S

]

W WERATK HEL BEHAHRESN | 2ERiE




JP5 AR PBUI LG A5
14. 00 £ B VA S Bk - - -
14. 01 M EH I | 78, 055, 504 99. 7940% S hud
14. 02 AE A 37 7 X 78, 369, 104 100. 1949% S hud
14.03 | ARMSLEF TR | 78,212,304 99. 9948% ik
14.04 | AEporFESEARE S | 78, 212, 304 99. 9948% S hud
2. KT I AT VI SRR

W . . BELL RS
B P PR st | 0
15. 00 GV R B - - -
15. 01 M ST A1 78, 212, 304 99. 9948% b
15. 02 MALTEHEENT | 78,212,304 99. 9948% Shud
15.03 MATEHGESHE | 78,212,304 99. 9948% A1k
(A W5 R /N AR R 2 A BRI, o/ NRAR IR SR I 10
W W E=s S30) FHL
FFe E A LL 431 L el | =¥ | Eesl
5 | %A 2025 | 703,988 | 81.3755% | 161, 122 | 18.6245% | 0 0%

AR R

SHESHINES
6 | FTAFMLE | 865,110 | 100% 0 0% 0 0%

I8 2026 4F

ESR I =)

FIRIES

12 | S5 F3EHE. | 703,988 | 81.3755% | 161,122 | 18.6245% | 0 0%

IS E=E N

1 2026 R




B s =

W

78D W RS /N ZR A 2 BRI, RN BRI R DR

W W AL R 2
(S Fe ik

5 HFR A R PBL A5

14.01 | JRMOLEE AT 703, 988 81. 3755% ik
14.02 | ARA oL EE ) 1,017, 588 117. 6253% ik
14.03 | ML S T vE 860, 788 99. 5004% ik
14.04 | s HAR A o 860, 788 99. 5004% ik
15. 01 M7 HE A 860, 788 99. 5004% ik
15.02 | PSrEHEENF 860, 788 99. 5004% ik
15.03 | JSLEHESHE 860, 788 99. 5004% Epr

=, B IR
(=) BITFEFFLAIR: iR IR T S 55
(D fumgEA4a: ™JE. R
(=) gtk
AT, ARARRBAR ARSI E (AFHE) (BAR=
BRI K (ARIERE) BIRE, ARRARSHI AR L SN G R&E
ARG, RIRIR 2 IR REE P IR IR G R S5 R

M. NRZFWRERIEM

4 Y DA I YA ) AR H WAATR A B

iz HE -4 2026 4E 5 H 13 H | 2025 4E4F H it

FE AR 2
X1 HH fF4y | 20264E5 H 13 H | 2025 G4 CERYECibus
FE AR 2

T | EF fT6r | 20264E5 A 13 H | 2025 4E4F CERNE iRV




FER R

AR | EH fEdr | 2026 4F5 13 H | 2025 4E4F GRYGTiBNS
FER R

f[f | BRSrEH | fTay | 2026455 H 13 H | 2025 4E4E GRYGTiBNS
FER R

BEANE | MSZEH | fEdy | 2026455 H 13 H | 2025 4 ERY8GNS
JE AR

BRI | ShorEESE | Ty | 20264E5 A 13 H | 2025 fE4E RGNS
B AR 2

s | ML EE | ST | 2026 955 A 13 H | 2025 4E4E CRYSTIRNS
B AR 2

f. HEXMHF

1o BB RGBSR A IR A 7] 2025 FEE AR = Lo
2~ TR RIS oS T R SR A RSB AT IR A R 2025 A
AR R WA

R R S B B A A BR A F
B
2026 45 H 15 H




	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况
	（三） 公司董事、高级管理人员出席或列席股东会情况

	二、 议案审议情况
	（一） 审议通过《关于公司2025年年度董事会工作报告的议案》
	（二） 审议通过《关于公司2025年年度报告及摘要的议案》
	（三） 审议通过《关于公司2025年年度财务决算报告的议案》
	（四） 审议通过《关于公司2026年年度财务预算报告的议案》
	（五） 审议通过《关于公司2025年年度权益分派预案的议案》
	（六） 审议通过《关于公司拟续聘2026年度会计师事务所的议案》
	（七） 审议通过《关于公司2025年度内部控制评价报告及内部控制审计报告的议案》
	（八） 审议通过《关于公司2025年度独立董事述职报告的议案》
	（九） 审议通过《关于公司2025年度控股股东及其他关联方资金占用情况的专项说明的议案》
	（十） 审议通过《关于公司2025年度募集资金存放和实际使用情况的专项报告的议案》
	（十一） 审议通过《关于修订<董事、高级管理人员薪酬管理制度>的议案》
	（十二） 审议通过《关于董事、高级管理人员2026年度薪酬方案的议案》
	（十三） 审议通过《关于公司2026年度向银行申请授信额度预估的议案》
	（十四） 累积投票议案表决情况
	（十五） 涉及影响中小股东利益的重大事项，中小股东的表决情况
	（十六） 涉及影响中小股东利益的重大事项，中小股东的表决情况

	三、 律师见证情况
	四、 人员变动议案生效情况
	五、 备查文件

